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Prof. Dr.
Tung BOZBURA

Gelecege Yolculuk:
Gecmisteki Ogretilerle
Gelecegi Sekillendirin

Kim dijital gogmen? Kim dijital
yerli? Kim dijital tasarimci?
Teknoloji bize nasil bir yarin

sunacak? Gelecekte kariyerim

icin robotlar bir tehlike mi?
Yapay zeka dost mu, dusman
mi? Teknolojinin sosyal yasam
baglamindaki sinirliliklari
nelerdir? Yaraticilik potansiyelimi
nasil gelistirebilirim? Tam bu
sorularin yanitlarini ve daha
fazlasini 6grenmek igin Prof. Dr.
Tung BOZBURA ile bu egitime
katilabilirsiniz.

1. Gecen Yuzyildan Yarina Bakis

2. Yarinin Dunyasinda Tekillik

3. Gelecegin Etik Degerleri

4. Bilgi Dunyasinda Yaraticilik

5. Is Yasaminda Yaraticilik

6. Nasil Yaratici Olunur?

7. Stirdlirilebilir Kariyer igin Yaraticilik
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Dog. Dr.
-~ Adnan Veysel ERTEMEL

Unicorn Olma Yolculugu:
Basarih Girisimcilerin
Izinden Gitmek

Unicorn girisim nedir? Unicorn
girisim kavrami nereden ortaya
ctkmistir? Unicorn girisimleri
olusturan unsurlar nelerdir?
GUnumuzde girisimcilik ve

girisimler hem Turkiye’de hem de
global pazarda dnemli bir noktaya

- geliyor. Bu noktada 6ne ¢ikan
« kavramlardan birisi ise Unicorn
Girisim. Girisim dunyasina
katilmak mi istiyorsunuz? Yeni
bir girisiminiz mi var? Halihazirda
olan bir girisimi ileri mi tagimak
istiyorsunuz? Bu egitimde Dog.
Dr. Adnan Veysel Ertemel ile
girisimcilik ekosistemine ve
Unicorn girisimler hakkinda derin
bir kesfe ¢ikiyor olacaksiniz.

1. Unicorn Girisim 101

2. Girisimcilikte Basarisizlik

3. Yalin Girisim Dongusu

4. Unicorn Yolunda Yaklasimlar
5. Unicorn Girigsimde Optimum Ogrenme

6. Donusum Optimizasyonu

7. Unicorn Girisimde Satis Tuneli Optimizasyonu

8. Unicorn Girisimde Buyume Motoru Optimizasyonu



https://baugo.online/course/unicorn-olma-yolculugu-basarili-girisimcilerin-izinden-gitmek
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Dog. Dr.
Burcu SAVAS KUTSAL

Calisma Hayatinin
Aktorleri ve Ortak
Sorunlari: Mobbing

is yerinde yasanan her catisma
“mobbing” olarak degerlendirilebilir
mi? Bir catismanin “mobbing” olarak
degerlendirilebilmesi nelere baghdir
Yeni normalde ortaya ¢ikan Siber
Mobbing nedir? Bu egitimde Dog. Dr.™
Burcu Savas Kutsal tum bu sorularin
yanitlarinin yani sira ¢alisan-devlet-
isveren iligskisine ait tum detaylar:
paylasmaktadir.

\

1. Calisma Hayatinin Aktorleri

2. Calisma Hayatinin Ortak Sorunu “Mobbing"
3. Mobbing Yapisi ve Ozneleri

4. Mobbing Davraniglari

5. Mobbing Magduru Ne Yapmali?

6. Siber Mobbing
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Dr. Ogr. Uyesi
Selcuk TUZCUOGLU

& Yeni Trendlere Ayak
| Uydurun: Pazarlama
ve Is Dunyasinda

- Yenilikler
&

"' Teknoloji gelisimine bagl

" olarak, pazarlama stratejileri

de degisim gosteriyor. GUncel

' y yaklasimlari etkili ve verimli bir

sekilde pazarlama stratejilerine
aktarirken, teknolojinin
gucunden yararlanmak bir
zorunluluk haline geliyor.
Teknolojinin erisilebilirliginin
kolaylastigl ginUmuzde, yapay
o zeka, robotlar ve U¢ boyutlu
teknolojiler pazarlamanin

temelini olusturmaktadir. Dr. Ogr.

Uyesi Kazim Selguk Tuzcuoglu

ile teknoloji temelli pazarlama

p. stratejileri gelistirme deneyimine
katilmaya var misiniz?

1. Pazarlamada Dijital Dontsum

2. Pazarlamada Guincel Yaklasimlar

3. Pazarlamada Yeni Deneyimler Sunmak

4. Pazarlamada Yapay Zeka ve Robotlarin Devrimi
5. Pazarlamada Robotlarin Rolu

6. Dijital Pazarlamada Teknolojiler

7. Pazarlamada Video

8. Pazarlamada 3 Boyutlu Teknolojiler



https://baugo.online/course/yeni-trendlere-ayak-uydurun-pazarlama-ve-is-dunyasinda-yenilikler
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Dog. Dr.
Gullberk GULTEKIN SALMAN

Marka Yonetimi:
Kisisel Markanizi
Yonetmek igin
Stratejiler

-

Bir grup ya da topluluk nezdinde bir in uz g_nllg
tecriibesi ve basariyla biraktigi izlenimlerin Yoglan
kisisel markay! olusturmaktadir. Bu n eé‘ilje 1S
marka insa etme surecinin temel sorularisireyi
tanimlayan uzmanligin, deneyimlerin ve basarilarin
neler olduguna yoneliktir. Ancak bireyi ayirt edici
kilan kigisel 6zelliklerinin yani sira; bulundugu gevre,
politik kosullar ve kultur gibi 68eleri de yorumlama @
ve butlnlestirme bigcimi de kisisel markanin

parcasidir. Dolayisiyla kisisel marka olusturma ve
yonetme surecinde, butuncul bir bakis acisi gerekir.
Bununla birlikte surdurulebilirlik kigsisel marka

icin 6nemli anahtar kelimelerden birisidir. Ozetle,

basarili bir kisisel marka olusturma ve yonetimi, cok
katmanli digtnerek iyi bir planlama ile mGmkdnddr.

Bu egitimde, Dog. Dr. Gulberk Gultekin Salman

kisisel marka olusturma ve yonetimine iligskin tim

ipuglarini sizlerle paylasiyor.

1. Kisisel Marka Yonetimi Igin Pazarlamaya Girig
2. Marka Degeri ve Markalasma

3. Ozgiin Marka ve Cergevesi

4. Kisisel Markada Dis Analiz

5. Kisisel Markada i¢ Analiz

6. Kisisel Markada Farklilasmak

7. Kisisel Markanin Gelecegi

-l
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Dog. Dr.
Yucel Batu SALMAN

Veri Caginda
Sektorunuzu Donusturun:
Sektorel Gelismeler ve
Bluiyluik Veri

GUnumuz teknolojisi ile birlikte insanlik hizla
ve ¢ok buyuk bir miktarda veri Gretmektedir.

=
Bu veriler, sagliktan egitime kadar genis '

Sty
yelpazede bir¢ok disipline iliskin gergekgi il -

ongoruler ortaya koymayi saglamaktadir.
Veri temelli alinan kararlarin ulastigi ba§ar|/ e
ve otomasyon teknolojilerinde kaydedilen -

gelismeler ile birlikte populer kultdrde

de buyUk veri kavraminin ¢gok genis yer
buldugu gérilmektedir. Peki gercekten
baytk veri nedir? Buyuk verinin sundugu
firsatlar nelerdir? Buyuk veri ile ¢alisirken
karsilasilabilecek zorluklar neler olabilir?
Hangi araglardan yararlanilmalidir? Dog. Dr.
YUcel Batu Salman, buyutk veriye iliskin tim
merak edilenleri bu egitimde paylasiyor.

y

1. Buyuk Veride Tefﬁel Kavramlar
2. Blytik Veride'Sureg
3. Buyuk Verinin Galisma Alanlari
4. Bliyiik Verinin Ozellikleri: 6V
o 5. Buyuk Veride Firsatlar ve Zorluklar
@"..,EJF‘EF 6. Veri Bilimcinin Olmazsa Olmazlari
N i 7. Buyuk Veride Teknolojiler ve Araglar
8. Buyuk Veride Populer Kultur ve Yenilikler

Daha Fazla Bilgi Edinmek i¢i
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Dog. Dr.
Zafer KAHRAMAN

Sozlegsmeler, en genel

anlamda toplumsal hayati
dizenleyen belgelerdir. Taraflar
arasinda is s6zlesmeleri, satis
sozlesmeleri, kira sozlesmeleri
ve ticari s6zlesmeler gibi

farkli amaclarla s6zlesmeler
gerceklestirilmektedir.
Sozlesmelerin gegerliliklert,

ifa edilmesi ve ifa edilmemesi
kanunlarla belirlenmigtir.

Bu egitimde, Dog. Dr. Zafer
Kahraman, s6zlesmelere iliskin
yasal prosedur ve kanuni
kaidelerin neler oldugunu {5z oms
paylagsmaktadir. )

Daha Fazla Bilgi Edinmek igin

Eﬁ'r-:".'._-':'E 1. Sozlesmeler Hukukuna Giris
. 2ot 2. Sozlesme Gegerliligi

3. Borglarin Ifasi

4. Sézlesme ifa Edilmezse Ne Olur?

5. S6zlesmenin Ayipli ifas

QR koda tiklayin veya kodu okutun.



https://baugo.online/course/is-hukukunun-temel-tasi-sozlesmeler-hukukuna-giris
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Dr. Ogr. Uyesi
Selcuk TUZCUOGLU

Miisterilerinizle Bag
Kurun: Duyusal Pazarla

Daha O6nce hi¢ duyusal
pazarlama kavrami

ile karsilastiniz mi?
Pazarlama stratejisi
gelistirirken duyulardan
nasil yararlanabilirsiniz?
GUclG bir pazarlama
stratejisi i¢cin hangi
duyular 6n plana
¢ctkmaktadir? Duyusal
pazarlamaya iligkin
tim bu sorularinizin
cevaplarini ve daha
fazlasini, Dr. 0gr. Uyesi

Kazim Selguk Tuzcuoglu ¥
ile bu egitimde kesfediyor
olacaksiniz.

1. Duyusal Pazarlamaya Giris

2. Duyusal Pazarlama ve Beyin

3. Duyularin Pazarlamada Rolu: Gorme

4. Duyularin Pazarlamada Roli: igitme

5. Duyularin Pazarlamada Rolu: Koku

: 6. Duyularin Pazarlamada Rolu: Doku ve Tat
QR koda tikiaym veya kodu okutun. 7. Duyusal Pazarlamada Davranigssal Ekonomi



https://baugo.online/course/musterilerinizle-bag-kurun-duyusal-pazarlama
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Dr. Ogr. Uyesi
Suzan GIRGINKAYA AKDAG

El

Dijital Donuisumle Yenilenen.
Ofisler: Modern GCalisma
Ortamlarinin Tasarimi

Her ne kadar teknoloji buguin artik yer
ve zamandan bagimsiz ¢alisma imkan
sunuyor olsa da, birlikte is yapmak i¢i
bir arada olunmasi gerektigi de bilinen
bir gercektir. Bununla birlikte, teknolojinin
sagladigl avantajlar sayesinde yeni nesil
calisma mekanlarinin yayginlastigi
gorulmektedir. Yeni nesil ¢calisma mekani
olarak belirlenen ofisler, caligsanlarin bi
araya geldigi fiziksel ortamlar degildir. Artik
ofisler ekip olarak sosyallesme ve birlikte
vakit gecirme olanaklarinin sunuldugu
yasam alanlari konumundadir. Bu
baglamda, yeni nesil ofis tasarimlari igin
cok yonlu ¢ozimlere ihtiya¢ duyulmaktadir.
Dr. Suzan Girginkaya Akdag, yeni nesil ofis
tasarimlari i¢in onerilerini ve ipuglarini bu
egitimde paylasiyor.

1. Yeni Nesil Calisma Bigcimleri

2. Pandeminin Ardindan Yeni Calisma Senaryolari

3. Yeni Ofis Mekanlari icin Tasarim Kilavuzlari

4, Galigan Deneyimini Onemseyen Firmalardan Ornekler
5. Paylagimli Ofis

6. istanbul’daki Paylagimli Ofis Ornekleri

7. Dogadan ilham Alan Yeni Nesil Ofisler



https://baugo.online/course/dijital-donusumle-yenilenen-ofisler-modern-calisma-ortamlarinin-tasarimihttps://baugo.online/course/dijital-donusumle-yenilenen-ofisler-modern-calisma-ortamlarinin-tasarimihttps://baugo.online/course/dijital-donusumle-yenilenen-ofisler-modern-calisma-ortamlarinin-tasarimi
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Prof. Dr.
Nese SARUHAN

Musterilerinizi Anlayin:
Tuketici Psikolojisi
ve Noro Pazarlama

\ Hakkinda Her Sey
\ Bir Grinu satin alirken neye gore
karar veririz? Urinin paketi, satin
alma kararimizi etkiler mi? Noroloji
ve pazarlama arasinda nasil bir bag
avardir? Beynimiz satin alma sirecinde
nerede rol.alir? Tuzak pazarlamanin

' ornekleri nelerdir? Bu egitimde,

J —~gunumuzun yaygin yaklasimlarindan
~_biri olan néropazarlamayi Dr. Ogr. Uyesi
se SARUHAN ile birlikte ele almaya

4 : ~- hazir misiniz?
r!' ;
l““" :é
l" ;‘
% f
i‘ 5:\
\ )
l! E I- "-._
i3 -
4
3 s
f/ gl g
% 3
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: 3.Bilgi isleme Akiciligi ve Altin Oran E""ﬁﬂ""’"@
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i % 4. Beynimiz ve Biz 5"-'_‘:"",-1 AN
i 4 5. Néro Pazarlama Teknikleri %'ﬁzg
: ]
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; { ,.5 6. N6ro Pazarlama Ornekleri :‘;:tl-_"-__ﬁ'- %

o 7. Ayna Néronlar oot (R

Ry 8 Dekoy Marketing (Tuzak Pazarlama) QR koda klayin veya kodu okutur. \
£ : 9. Para Odeme Acisi
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BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dog. Dr.
Yavuz SAMUR

Sunumunuzu
Unutulmaz Hale
Getirin: Etkili Sunum
Tasariminin Sirlari

Bir konu hakkinda sunum
yaparken mesajinizin
dinleyiciler tarafindan
unutulmamasini ister

misiniz? Peki sunum
sonunda, tum dinleyicilerin
sunumunuzdan 6vgu dolu
sozlerle bahsetmesini ister
misiniz? Eger bu sorulara
yanitiniz evet ise, Dog. Dr.
Yavuz SAMUR'Uun sunum
tasarimi i¢in bilimsel olarak
kanitlanmis dnerilerini bu
egitimde bulacaksiniz.

1. Beynimiz Nasil Ogreniyor?
2. Coklu Ortam Tasarim llkeleri pana Farta Bl Eainmek i

3. Gorseller ve Duygusal Ogeler
4. Font Se¢imi £

5. Hizalama ve Cerceveler

6. Tekrarlar ve Zithk

7. Renkler

g1 e
8‘ Gdrse, Segimi QR koda tiklayin veya kodu okutun.
9. Sunum Hazirlama Araclari \



https://baugo.online/course/sunumunuzu-unutulmaz-hale-getirin-etkili-sunum-tasariminin-sirlari

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr. Ogr. Uyesi
Selcuk TUZCUOGLU

Sosyal Medyanin Gucunu
Kullanin: Marka Yaratm
ve Yeni Stratejiler

Medyanin guclnden faydalanarak
markanizi biyttmek mi
istiyorsunuz? Markaniz igin
sosyal medya ve yeni medyadan
nasil yararlanabileceginizi mi
merak ediyorsunuz? Markaniz

icin bir influencer ile galismayr mi ' ‘
e

-
-
-
-

disunuyorsunuz? Markaniza bir
hikaye mi yazmak istiyorsunuz?
Gelisen ve degisen medyanin
Is18inda, markanizi gli¢clendirebilmek
icin Dr. Ogr. Uyesi Kazim Selguk
Tuzcuoglu ile bir yolculuga ¢cikmaya
hazir misiniz?

1. Marka Dunyasina Girig

2. Markalar igin Eski ve Yeni Medya

3. Markalar Sosyal Medyayi Nasil Kullanir?

4. Sosyal Medyanin Donusumtu

5. S-Ticaret ve Influencer Etkisi

6. Marka Yaratmada Hikayelestirme (Storytelling)

QR koda tiklayin veya kodu okutun.



https://baugo.online/course/sosyal-medyanin-gucunu-kullanin-marka-yaratma-ve-yeni-stratejileri

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Ebru Sule CANAN SOKULLU

Siirdiiriilebilir Gelecek
icin isletmenizin Rolii:
Cevresel ve Sosyal .

Sorumluluklar I

GUnumuzde sik¢a
karsilastigimiz strdurulebilirlik
kavrami aslinda ne anlama
gelmektedir? Surdurulebilir
Kalkinma Amaclari bizlere
neleri anlatmaktadir? Bizler
surduarulebilir bir dinya igin
neler yapabiliriz? Bu egitimde
Prof. Dr. Ebru Sule Canan
Sokullu ile tim bu sorulara

L

yanit ararken, strdurulebilirlik
dinyasinda bir kesfe ¢ikiyor

olacaksiniz. S

1. Surdurulebilirlige Giris
2. Surdurulebilir Kalkinmanin
3. Surdurulebilirligin Tarihi: Binyil Ka
4. 2030’a Hazirlanirken

5. Surdurulebilir Kalkinma Amaglari: Toplumsal Kalkinma
6. Surdurulebilir Kalkinma Amaglari: Cevre ve Ekonomi

7. Surdurdulebilir Kalkinma Amaglari: Ortaklm £°



https://baugo.online/course/surdurulebilir-gelecek-icin-isletmenizin-rolu-cevresel-ve-sosyal-sorumluluklar

.’ BAUGO,

| Enriched Learning Experience

Melek EYIGUNLU

Isletmenizi Gelecege Tasiyin:
Etik Yonetim ve Kurumsal
- Sosyal Sorumluluk
GuUnUmuzde kurumlarin yegéne

amaci sirket karini maksimize
etmek midir? Sirketler icin

_

| . sorumluluk nasil ele alinabilir?
.\" ‘ Insanlara yardim etme
' icgudimuzun temelinde kendimiz

mi bulunuruz yoksa bagkalari mi
vardir? Modern is dinyasi, birtakim
jetik degerleri ve sorumluluklari bir
~ aktor olarak ustlenebilmelidir. Bu
. baglamda bagis kavramindan yola
clkarak, yardim etmenin koékenlerini

Melek Eyigunlu ile felsefe egliginde
& _ kesfediyor olacaksiniz.

[/ 1. Glinlimz Diinyasinda isletmelerin Sorumluluklari
i 2. Toplum 5.0 ve Oncesi: Sorgulama

i 3. Hayir: Yardim ve Glig
4. Cevresel Kalkinma: Yesil Mutabakat

5. Bagisin Kokenlerine Genel Bakis

6. Hayirseverlik ve Odev Ahlaki

7. Deontoloji ve Gorev Turleri

8. Dogal Hukuk Gorusu ve Etik

9. Normatif Etik: Sonugsalcilik ve Faydacilik
10. Normatif Etik: Alturizm ve Egoizm

11. Kime kargi sorumluyuz?

Daha Fazla Bilgi Edinmek igin



https://baugo.online/course/etik-yonetim-ve-kurumsal-sosyal-sorumluluk

BAUGO,

Enriched Learning Experience

_ Okan PALA
: Kotu Gunlerin
Pesinde: Iklim Krizinin

: Gelecege Etkileri

insan eli ile olugturulan yikim

ve buna bagli olan ekosistem
degisikliginin sonucu, yeni bir
cag kavramini ortaya ¢ikarmistir:
Antroposen Gag. iklim, karbon,
adalet, surdurulebilirlik gibi ¢esitli
kavramlari barindiran bu yok olug
cagl, harekete gegmek ve 6nlem
almak uzerine birgok soruyu da
beraberinde getirmektedir. Bu
egitimde Okan Pala ile insan ¢agi
olarak nitelendirilen antroposen
caginin derinliklerini veriler
IsIg8inda inceliyor ve gelecegimizin
sorunlarina yanit ariyor olacaksiniz.

1. Antroposen Gagi: insan Etkisi
2. Verilerle Insan Cagi

3. iklimle Yiizlesmek

4. Gezegenin Sinirlari

5. Surdurebilirligi Anlamak

6. Azaltmak Mi? Uyum Saglamak Mi?
7. Kesisimsel Bakig

8. Antroposen Cagi Terminolojisi
9. Adim Atmaya Baslamak

10. Dert Edinenler

11. Yesil Gorunmek: Greenwashing

Daha Fazla Bilgi Edinmek igin

QR koda tiklayin veya kodu okutun.



https://baugo.online/course/kotu-gunlerin-pesinde-iklim-krizinin-gelecege-etkileri

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr.
Hiseyin GULER

inovasyon Yolculuguna \‘
Baslamak: Inovasyonla
Geleceginizi Sekillendirin

Surekli degisen ve son derece

rekabetgi bir hale donusen ginimuz

is diinyasinda, inovasyon en sik
kullanilan kavramlardan biri. Kisa
vadede inovasyondan beklentimiz ¢ok
yuksekken, uzun vadede ise inovasyonun
etkisini kligimsuyoruz. inovasyon,
endustrileri kdkten degistirme, gunltk
yasamimizi da donustlirme guculne
sahip. Peki, inovasyonun olmazsa
olmazlari nelerdir? inovasyon ne
degildir? Herkes inovasyon yapabilir mi?
Kurumlarda inovasyon kultarind nasil
inga ederiz? Bu egitimde, Dr. HUseyin
Guler ile inovasyon kavramindan yola
cikarak ginimuz dlnyasinda yeniligin
gucunu kesfediyor olacaksiniz.

‘ paha Fazla.ENgi fd.inmek igin ik "novasyonun DOgU§U

2. Inovasyonun Ilk Kurali: Tutku

3. Kurumlarda Inovasyon Kiiltirdi

4. Inovasyon ve Cesitlilik

5. inovasyonda Mitleri: inovasyon Ne Degildir?

T 6. inovasyonda Ogrenmenin Rolii
okutun. \ 7. Guincel Yaklasimlar ile Inovasyon Dunyasi



https://baugo.online/course/inovasyon-yolculuguna-baslamak-inovasyonla-geleceginizi-sekillendirin

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dog. Dr.
Atinc YILMAZ

Verilerin Gizli Potansiyeli
Aglga Cikarin: Makine
Ogrenme5| Teknikleri

GUnumuzde her sektorde adini
sikga duydugumuz iki kavram:
makine 6grenmesi ve yapay zeka.
Dijital dontsum sureclerinde
verilerin anlam kazanmasini
saglayan bu teknolojiler, etkili

bir kullanim ve derin bir anlayis
gerektirmektedir. Kurumlarin
insan is giclnu destekleyecek
olan bu makineler ve teknolojiler,
bilin¢li veri bilimciler ile anlam
kazanacaktir. Sizler de bu
egitimde, Dr. Ating Yilmaz ile
makine 6grenmesinin temellerini
ele aliyor olacaksiniz.

2. Makine Ogrenmesind Temel Ka%ramlar

Daha Fazla Bilgi Edinmek i lgﬁ #‘
1. Makine Ogrenmesme Giris: Ogreﬁ e’Kavram:

3. Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi: FarksNedir?
4. Algoritma Secimi Ve Ogrenme Sureci
5. Veriye Gore Ogrenme Turleri

F .J
L ] - "
o o \ 6. Zamana Gore Ogrenme Turleri


https://baugo.online/course/verilerin-gizli-potansiyelini-aciga-cikarin-makine-ogrenmesi-teknikleri

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Ozge Didem ERDOGAN

Donusen Tuketicinin
ihtiyaclarini Anlamak:
Dunya ve Tuketimdeki

Degisimlere Bakis

Kldresel pandemi ve dijitallesme,
tuketicilerin dogasinda da birtakim
degisiklikleri meydana getirmistir. Tuketici
davranisi alaninda yapilan galigsmalar

ve arastirmalar, tuketicilerin karar alma

ve satin alma sureclerinin evrilmesini
ortaya koymaktadir. Eski aliskanliklari

. kiran tuketiciler, yeni dinyanin getirdigi
imkanlar ve sartlarla birlikte yeni trendlere
yénelmeye baslamisglardir. Madalyonun diger
tarafinda yer alan Ureticiler ve sirketler igin
donusen tuketiciler nasil ele alinmalidir?
Bu egitimde Ozge Didem Erdogan ile
tuketici kavramindan yola ¢ikarak donusen
dlnyadaki yeni tuketici davranislarini ve

trendlerini inceliyor olacaksiniz.

1. Donusen Dunyaya Tuketici Gozu ile Bakmak
2. Tuketici Profili ve Pazarlama Faktorleri

3. Tuketiciler igin Karar Alma

4. Karar Suregleri: Nasil Karar Veriyoruz?

5. Sistem 1 ve Sistem 2 ile Dusunmek

6. Satin Alma Yolculuguna Baglarken

7. Sati a Yolculuguna Dijital Bakis
8. Tiiketi nisini Etkileyen Faktorler |
9. Tuketici nisini Etkileyen Faktorler Il

10. Tuketi€inin Dontistimu ve Beklentiler
1. Verilerle Tuketici Donugumu
12. Dijital Donusum ve Is Hayati



https://baugo.online/course/donusen-tuketicinin-ihtiyaclarini-anlamak-dunya-ve-tuketimdeki-degisimlere-bakis

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Okan PALA

Antroposen Caginda
I§Ietmen|z Igm Yeni Firsatlar:
Cevre, Toplum ve Ekonomi
Ucgeninde Yeni Yaklasimlar

insanhgin diinyaya olan etkisi,
antroposen ¢agi olarak isimlendirilen
yeni bir jeopolitik cagi ortaya
cikarmistir. insanhigin dinyadan
etkilendigi bir zamandan, insanin
dlnya Uzerinde baskin oldugu bir
dénem... Peki antroposen ¢aginda
kurumlar nasil bir yonetim politikasi
izlemelidir? Atik, Kirlilik, kalkinma
gibi kavramlar, bu yok olus ¢aginda
kurumlarda nasil bir yere sahip
olacaktir? Bu egitimde Okan Pala

ile yok olus ¢agl olarak vurgulanan
antroposen ¢aginin is dinyasindaki
yankilarini ve gelecegimizin bayuk
sorunlarina ¢éztm yollarini kesfediyor
olacaksiniz.

1. iklim Krizi ve Ekolojik Kayg

2. Yok Olus Caginda Enerji ve Biyogesitlilik

3. Atik ve Kirlilik Sorunlari

4. Surdurulebilirlige Genel Bakis

5. Nasil Gozum Bulacagiz

6. Makro Kalkinma ve Etki Yatirimi

7. Antroposen Caginin Kisaltmalari ve Kavramlari
8. Gelecek igin Kilit Kavramlar

9. ESG ve Yasam Dongusunu Degerlendirmek
10. Sistem Dusuincesini Ele AlImak

11. Adim Adim Dongusel Ekonomi

QR koda tiklayin veya kodu okutun.



https://baugo.online/course/antroposen-caginda-isletmeniz-icin-yeni-firsatlar-cevre-toplum-ve-ekonomi-ucgeninde-yeni-yaklasimlar

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr.
Erkut BALOGLU

Dijital Donusumun
Felsefesi ve
Isletmeniz icin Onemi

Teknoloji ile ivme kazanan gunimuz
is dUnyasi, dijital dontstm kavrami

ile kusatilmis durumdadir. Ote y
yandan, dijital déntisim kavrami ve [
arkasinda yatan nedenler net olarak 4

aciklanmamaktadir. Hayatta kalmak
icin dijital dontstme ayak uydurmak
zorunda olan sirketler, bu surecte

ne gibi durumlarla karsilasir? Bu
egitimde Dr. Erkut Baloglu ile dijital
dénusumun gerekgelerini sektérden
edindigi tecrtbeler ile sizlerle

paylasiyor. ’

Daha Fazla Bilgi Edin

1. Dijital Donusume Baslarken

'?E 2. Dijital D6nlislimde Gelisen Mlisteri Talepleri
..l':!'.'-_l_-."'.'_i.l:lg'fj'-'.-:,l_ll 3. Kurumlar ve Cesitlenen Rekabet
4. Dijital Donusumde Gelisen Teknolojiler
T @ 5. istatistikler ile Inovasyon
Erll'-l"'l-

QR kada tklayn veya kodu okutun. 7. Dijital Donusumde Calisan Beklentileri

= \ 6. Dijital D6niisiimde Inovasyon-Reglilasyon Déngiisii


https://baugo.online/course/dijital-donusumun-felsefesi-ve-isletmeniz-icin-onemi

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr. Ogr. Uyesi
Gunes AKCA

Verimli Toplantilar igin
Yeni Yaklasimlar: Not
Alma Teknikleri

Hi¢ toplantidan ¢ikar ¢cikmaz nelerin
konusuldugunu unuttugunuz oldu
mu? Peki ya size verilen gérevleri?
Goreviniz ne olursa olsun, not almak
tum toplantilarin temelinde bulunur.
Etkili not alma, toplanti 6ncesinden
toplanti sonrasina kadar tim sureci
ele alan batunsel bir yaklagsimdir. Bu
egitimde Dr. Ogr. Uyesi Glines Akga
ile verimli toplantilarin temelinde
bulunan not alma tekniklerini
detaylari inceliyor olacaksiniz.

3. Yenilik¢i Toplantilar ve Toplantl

4. Toplantilarda Aktif Dinleyici Olmak

5. Toplanti Oncesi Ne Yapmaliyiz?)

y _. 6. Toplanti Esnasinda ve Sonrasinda Ne Yapmaliyiz?
H 7. Cornell Yontemi ve 4 Geyrek Yaklagimi

QR koda tiklayin veys kodu okutun \ 8. Ana Hat Cikarma ve Zihin Haritalari

9. Not Almada Dijital Yaklagimlar

1. Etkili Not Almaya Basl
peha Fele Bl Ealnmek ¢ 2. Toplanti Turlerine Giri g
1F



https://baugo.online/course/verimli-toplantilar-icin-yeni-yaklasimlar-not-alma-teknikleri

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr.
Hiseyin GULER

Belirsizliklerle Basa
Cikmanin Yollari:
Yenilik¢i Yaklasimlar
ve Stratejiler

GUnumuzde degisim ve gelisim ile
nitelendirilen inovasyon kavrami,
kurumsal hayatin da ilgisini
cekmektedir. Kurumlar, kurumsal
inovasyonun arkasindaki itici gugleri
arastirmakta, sureg ve sistemleri
tanimaya calismakta, is birlikleri

ve ortakliklari degerlendirmekte

ve basarili kurumsal inovasyon
girisimlerine 6rnekler aramaktadir.
Cok tartisilan bir konu olsa da,
kurumsal inovasyon detayl bir
bakis acisini gerektirmektedir.

Bu egitimde, Dr. HUseyin Guler ile
kurumsal inovasyon kavramindan
yola ¢ikarak teoriden pratige dogru
bir strece taniklik ediyor olacaksiniz.

‘ Dana ezt Bl Ednmok i 1. inovasyon: ilerlemenin Arkasindaki itici Giig
-.-.Iﬂ"""

2. Kurumsal Dunyada Inovasyonu Tanimlamak

3. Deger Yaratan Bir Strateji Olarak inovasyon

4. inovasyon Yaklasimlarini Degerlendirmek

5. inovasyon Eylemi: Tiirkiye’den inovasyon Ornekleri

T 6. inovatif Sirketlerin Ozellikleri |
QR koda tiklayn veya kodu okutun \ 7. Inovatif Sirketlerin Ozellikleri Il



https://baugo.online/course/belirsizliklerle-basa-cikmanin-yollari-yenilikci-yaklasimlar-ve-stratejiler

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dog. Dr.
Ating YILMAZ

Yapay Zekanin Giiciinii

Kullanin: ileri Seviye

rbblemler ve Yapay Zeka

Teknikleri

Genis bir repertuvara sahip olan
yapay zeka, igerisinde gesitli
problem turlerini barindirir. Hem
yapay zeka literatlrinde hem de
uygulamalarda sik¢a karsilasilan
problem turleri siniflandirma

ve kimelemedir. Bu iki kavram,
birbiriyle sikca karistiriliyor olsa
da cesitli farklar icermektedir.
Bu egitimde Dr. Ating Yilmaz ile
birlikte problem turlerini ¢esitli
ornekler ile ele aliyor olacaksiniz.

EX A -
1' Yapa.y Zeké igin ver'. 6” i§,eme Daha Fazla Bilgi Edinmek igin
i il 2. Yapay Zekada Nitelik Olusturma O e
3. Yapay Zekada Problem Tiplerini Anlamak Chr _:'=: S

4. Siniflandirmadan Yararlanmak

5. Siniflandirma Problemleri ile Yapay Zeka

6. Yapay Zekada Kiimeleme Tekniklerine Giris

- 7. Kimeleme Tekniklerini Detaylandirmak

|'l'-+ .%

8. Yapay Zeka ve istatistik Iliskisi i o \


https://baugo.online/course/yapay-zekanin-gucunu-kullanin-ileri-seviye-problemler-ve-yapay-zeka-teknikleri

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr.
Erkut BALOGLU

Sirketlerde Dijital
Donuisumun Sirlari ve
Basarili Olma Stratejileri

Degisim ¢aginda etkili bir liderlik
sergilemek, surduralebilir bir
dijital kualtlire sahip olmak ve

calisanlarin ve musgterilerin
deneyimi gelistirebilmek stphesiz
Ki tim kurumlarin istegidir.
Kurumlarin bu isteginin temelinde,
dijital dontdstm kavrami
yatmaktadir. Kurumlarin dijital
donusumde etkili bir yol haritasina
sahip olmak, dijitallesmeye giden
yolda butlncul bir bakis saglar.

Bu egitimde Dr. Erkut Baloglu ile
birlikte sirketlerin dijital dontsum
yolculugunu dogru ve yanlis
pratikler ile kesfediyor olacaksiniz.

2. Dijital Donugumde Dizayn

3. Yalinlagma ve Basitlesme ile Baglamak

4. Kanal Gelistirmeye Odaklanmak

5. Dijital Hizmetler ve Suregleri Degerlendirmek

6. Dijital Donusumde Cevik Yonetim -'F" . \
Z D6na§um igin vazgegebi’mek QR koda tiklayin veya kodu okutun.

1. Dijital Donusume Hazirlanirken ‘ > !i"



https://baugo.online/course/sirketlerde-dijital-donusumun-sirlari-ve-basarili-olma-stratejileri

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dog. Dr.
Yucel Batu SALMAN

Yapay Zeka 101:
Yapay Zeka Nedir ve
I§Ietmen|z Igln Neden
Onemlidir?

Yapay zeka, cagimizin en heyecan
verici teknolojik gelismelerinden
bazilarinin arkasinda itici gugtar.
Filmler ve oyunlardan yola ¢ikarak
populer kultarde yillarca yer
edinmis yapay zeka, teknolojik
gelismeler ile birlikte hem gunltk
yasamda hem de is dunyasinda
etkisini gostermistir. Yapay zekanin
arkasinda yer alan gizemli dlnyayi
tanimlayabilmek igin, oncelikle
yapay zeka ve veri kavramlarina
odaklanilmalidir. Bu egitimde

Dog. Dr. Yucel Batu Salman ile
yapay zekanin gelisimini ve is
dinyasindaki rolinu populer
kaltirden ornekler ile ele aliyor
olacaksiniz.

1. Yapay Zekayi Tanimlamak

2. Yapay Zekanin Gelisimi: Tarihsel Bakis

3. Yapay Zekanin Bilim Kurguda Tasviri

4. Yapay Zeka Alaninda Bir Kariyer i¢in Temel Beceriler
5. Yapay Zeka Algisi- Sinema ve Oyunlar

6. Yapay Zeka ile I Diinyas ve Giinliik Yasam



https://baugo.online/course/yapay-zeka-101-yapay-zeka-nedir-ve-isletmeniz-icin-neden-onemlidir

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr. Ogr. Uyesi
Ahmet AYDEMIR

Miulakat Becerilerinizi
Gelistirin: Etkili Mulakat
Teknikleri

Mulakat isveren ile ise basvuran
adayin sinirl bir zaman dilimi
icerisinde, birbirlerini tanimak

Icin biraraya geldikleri kigilerarasi
etkilesim surecidir. Etkili bir
mulakat ile isverenler, adaylarin
yeteneklerini, kisiliklerini ve
uygunluklarini degerlendirme
firsati bulurlar. Ayni zamanda
adaylar icin de igvereni, sirketi

ve is pozisyonunu tanimak igin
bir firsattir. Bu egitimde, Dr. Ogr.
Uyesi Ahmet Aydemir milakat
teknikleri bilgilerinize en yenilerini
etkileyecek ve sizlere bir sonraki
mulakatta basarili olmak i¢in
adim adim bir kilavuz sunacaktir.

\.—.

1. Miilakat Kavrami, Ozellikleri ve Miilakat Tipleri ‘ peha Fazla il E_“Il"'"ek i
2. Miilakatta One Cikmak icin Gliglii Teknikler 'lk,il ""E

3. Bagvuru Yapilan Kurum Hakkinda Bilgi Edinmek ._':L
STk

4. Gorev Tanimi Hakkinda Bilgi#ginmek: Profesyonel Stalkerlik
6. Adaylar igin Aktif Dinleme ve Etkili Soru Sorma =
7. Isveren Beklentileri ve Mulakat Sonrasi Sureg QR Koda tiklayn veya kodu okutun. \

5. Mulakat Sanatinda Ustalas : Sorulara Verilecek Cevaplar


https://baugo.online/course/mulakat-becerilerinizi-gelistirin-etkili-mulakat-teknikleri

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr. Ogr. Uyesi
AHMET AYDEMIR

—". Slirdiiriilebilir Kariyer

Yonetimi: Basari igin
Kariyer Planlama ve
Gelisim Stratejileri

. | Surduralebilir bir kariyer yolculugu,
. surddrdlebilir ve yenilenebilir enerjiye
odaklanan sektorlerde talep edilen
beceri ve ilgi alanlarini gelistirmeyi
icermektedir. Surdurulebilir is
uygulamalari, sektérdeki en son trendler
ve gelismeler hakkinda bilgi sahibi
olmak ve surdurulebilirlik odakh kisi ve
Kuruluslarin yer aldig| profesyonel bir
ag olusturmak, surdurulebilir kariyer
firsatlari bulabilmeniz noktasinda
faydali olacaktir. Dr. 0gr. Uyesi Ahmet
Aydemir, “Surddrulebilir Kariyer
Yonetimi” isimli egitiminde, kariyer
yonetiminizi surdurulebilir bir sekilde
planlayabilmeniz i¢in sizlere bazi
onerilerde bulunarak, 6nemli stratejiler
paylasmaktadir.

2. Kariyer Yolculugunu Yonetmek

3. Kariyer Se¢im Plani Olusturma

4. s rini Gelistirmek, Genisletmek

5. Yent Yetkinlik Kategorilerine Bakis

6. 2025 ve Sonrasi Yetkinlikler Nelerdir?
7. Yetkinliklerin Meslek Gruplarina Etkileri

1. Kariyerimizi Nasil Bir Dunyada Planlayacagiz? ‘ Iﬁ“fﬂ’aB”g“‘“"mfk_"@"“



https://baugo.online/course/surdurulebilir-kariyer-yonetimi-basari-icin-kariyer-planlama-ve-gelisim-stratejileri

BAUGO,

‘\ Enriched Learning Experience

Dog. Dr.
Atinc YILMAZ

. Yapay Zeka Uzmanhiginizi
Derinlestirin: Yapay Sinir
Aglari ve Derin Ogrenme

Teknikleri

Derin 6grenme ve yapay sinir
aglari, yapay zeka alanindaki
en populer teknolojilerdir. Peki,
yapay sinir aglarinin sagladigi
avantajlar nelerdir? Noronlar
ne ise yarar? Derin 68renme
bizlere nasil kolayliklar saglar?
Bu egitimde, Dog. Dr. Ating
YILMAZ, tim bu sorulariniza
yanit verirken, yapay sinir aglari
ve derin 6grenme hakkindaki
deneyimlerini de sizlerle
paylasiyor olacak.

EX A -

1' Ge,ecegin Teme’i Yapa.y Zeké Daha Fazla Bilgi Edinmek iin
i il e e 2. Yapay Sinir Aglarinda Problem Turleri L

3. Yapay Sinir Aglarinin Sagladigi Avantajlar :F d
4. Yapay Sinir Aglarinda Katmanlar

5. Noronlar ve Yapay Sinir Aglari

6. Yapay Zekanin Kisa Tarihgesi

- 7. Derin Ogrenmeye Genel Bakis e ro0s i o s o
8. Derin Ogrenmenin Sagladigi Avantajlar ’
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A\
Dog. Dr.
Ating YILMAZ
9
| Yapay Zekanin Bilimsel
S ‘. Temelleri ve Isletmeniz I¢in
¢ o Uygulama Alanlari

GUnUumuzde her sektorde
adini sikga duydugumuz iki
kavram: makine 6grenmesi

ve yapay zeka. Dijital
donusum sureclerinde
verilerin anlam kazanmasini
saglayan bu teknolojiler,
etkili bir kullanim ve derin
bir anlayis gerektirmektedir.
Kurumlarin insan is gicdnu
destekleyecek olan bu
makineler ve teknolojiler,
bilingli veri bilimciler

ile anlam kazanacaktir.

Sizler de bu egitimde, Dr.

Ating Yilmaz ile makine
A . 6grenmesinin temellerini
ele aliyor olacaksiniz.

1. Yapay Zekanin Bilimsel Dlinyasina Giris
2. Yapay Zekayr Tanimlamak

3. Yapay Zekada Istatistigin Rolii

4, Yapay Zeka insan Beyninden Nasil Etkilenir?

5. Gok Katmanli Yapay Sinir Aglarinin Yapisi ve Isleyisi
6. Karar Agaglarina ve Bulanik Mantiga Giris
7. Bulanik Mantigin Gergek Diinya Ornekleri



https://baugo.online/course/yapay-zekanin-bilimsel-temelleri-ve-isletmeniz-icin-uygulama-alanlari
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BAUGO, Y

Dr. Ogr. Uyesi
Selcuk TUZCUOGLU

Pazarlamanin Onemi:
Yonetim ve Pazarlama
Stratejileri

Pazarlama, sirketlerin varliklarini
devam ettirebilmeleri i¢cin surekli
yeni stratejiler Grettigi bir alandir.
Bir sirketi yada girisimi kurmak
kadar 6nemlidir aslinda pazarlama.
Pazarlamaya dinden bugtne bakis,
pazarlamada basarinin nasil geldigi,
pazarlamada musteri iligkileri gibi
bir gok konu ve fazlasi Dr. Ogr. Uyesi
Selguk Tuzcuoglu ile bu egitimde
yer almaktadir.

1. Dinden Bugune Pazarlama

2. is Diinyasindan Pazarlamaya Bakis

3. Pazarlamada Basari ve Miisteri Iliskileri
4. Pazarlamanin Yenilikleri ve Boyutlari

5. Pazarlama Karmasi

6. Pazarlama Stratejileri



https://baugo.online/course/sirketinizin-basarisinda-pazarlamanin-onemi-yonetim-ve-pazarlama-stratejileri
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Dr. Ogr. Uyesi
Selcuk TUZCUOGLU

Markanizi Guglendirin: |
Guclu Markalar Yaratmak

Marka, bir Griintn veya hizmetin
taninirligini arttirmak igin
kullanilan bir etikettir. Marka
yaratmak igin, bir sirketin trdnleri
ve hizmetleri ile ilgili bir marka
imaji olusturulmasi kaginilmazdir.
Markanizin guclt bir marka
olmasini saglamak igin, surekli
olarak markanizi gelistirmeniz ve
musterilerinizle iletisim kurmaniz
gerekir. Bu egitimde, Dr. Ogr. Uyesi
Selcuk Tuzcuoglu marka yaratma &
surecindeki tim ayrintilara detayl

olarak deginecektir.

‘ paha Fazla Bilgi Edinmek icin 1. Marka Kavrami ve Tarihgesi
IEIr'.r#’"EI

2. Markanin Kavramlari ve Unsurlari
3. Marka Ismi ve Onemi

4. Yeni Bir Marka ismi Olusturmak
5. Bir Markanin Gorsel Kimligi

x ."1..;-.._1 6. Marka Logolarinda Renklerin Kullanimi
QR koda tilayin veya kodu okutun. \ 7. Marka Olusturmada Font, Slogan, Maskot ve Ses Se¢imi
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Dog. Dr
Funda KILIC

Gelecegin Organizasyon
Yapilari, Yoneticileri ve

e

1l ; N Q{;Q,‘:“
. 41 ﬁﬁigderleri: Degisen Diinyada
4 "*;"//; Basarili OImak I¢in Yeni

I

| / o

‘. 0rganizasyon yapisi, bir sirketin ya da
kurulusun isleyisini ve sureglerini dizenleyen
yapidir. Liderlik ve yonetim konulari ise

hem isletmeler hem de toplumlar igin

onemli iki kavramdir. lyi bir lider ve yénetici,
insanlari etkin bir sekilde yonlendirerek, bir
organizasyonun amacglarina ulasmasina
yardimci olur. Dog. Dr. Funda Kili¢'in bu
egitimiyle organizasyon, yonetim ve liderlik
konusunda tim sorunuza cevap bulacaksiniz.

1. Yonetim Kavramina Giris

2. Paternalist Liderlik pohe e e E“":";:i"él
. . I:“l;J
"y

3. Paternalist Liderligin Avantaj ve Dezavantajlari
4. Yonetim Biliminde Kultur ve Degerler |

5. Yonetim Biliminde Kulttr ve Degerler Il

6. Gelecegin Liderleri: Yikici Liderler

7. Yonetimin Fonksiyonlar

8. lyi Bir Yénetici Olmanin ipuglari
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Dr. Ogr. Uyesi
Meri¢ BEBITOGLU

Kurumici Girisimeilik

ve Inovasyon Liderligi:
Yeni Fikirleri Kesfetmek

ve Basarili Oimak igm
Gerekenler

Kurumigi girisimcilik, gnumuz kosullarinda
hem sirketler hem de markalar i¢in giderek
onem kazanmaya baslamistir. Bir kurulus
icinde kurumigi girisim ve yenilik kaltara
gelistirmek i¢in risk almayi, yaraticiligi ve is
birligini tesvik eden ve destekleyen bir ortam
yaratmak énemlidir. Kurumigi girisimlerin
desteklenmesi, kuruluglarin ginimuzin

hizli tempolu, surekli degisen is ortaminda
rakiplerinin 6nunde kalmasina ve rekabet
gucunu korumasina yardimci olabilir. Bu
egitimde Dr. Ogr. Uyesi Merig Bebitoglu ile
kurumigci girisimcilik hakkinda derin bir kesfe
ctkiyor olacaksiniz.

1. Girisimciligin Gucu

2. Girisim ve Girisimcilik Kavramlari

3. Kurumicgi Girisimcilik ve Diinyadan Ornekler |
4. Kurumici Girisimcilik ve Diinyadan Ornekler Il
i 5. Girisimcilige Akademik Bakig

Eieint \ 6. Ulkemizden Kurumigi Girisim Ornekleri

QR kods tiayin veya ko okutun 7. Kurum Igi Girigimcilere Tavsiyeler
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Dr. Ogr. Uyesi
Ahmet Naci UNAL

Mevcut ve Gelecek
Teknolojilerin Vazgecilmezi:
Siber Guvenlik

Siber guvenlik, bilgisayar
sistemlerinin, aglarin, verilerin ve
kullanicilarin olasi saldirilardan
korunmasini ve virusler, casus
yazilimlar, phishing saldirilari,
sosyal muhendislik gibi tehditlere
karsi 6nlem alinmasini hedefler.
GUnumuzde, siber guvenlik, birgok
isletme ve birey i¢in dnemli bir
konu haline gelmistir. Cunku dlinya
genelinde internet kullanimi artmis,
Kisiler ve kurumlar online faaliyet
gostermeye baglamistir. Bu durum
siber saldiri riskini arttirmaktadir.
Bu egitimde Dr. Ogr. Uyesi Ahmet
Naci Unal sizlere siber glivenligin
ne oldugunu, nasil ele alinmasi
gerektigini siber glvenlik ile siber
saldirillara kargi mucadelede
toplumun ve bireyin rolinU 6rnekler
ile aktariyor olacak.

1. Siber Glivenlik Nedir?

2. Zararli Yazilim Turleri
pena Fazla Blgi Edinmelfein 3. Glincel Siber Saldir1 Teknikleri

4. Siber Saldirganlarin Amaclari
5. Kimler Siber Saldiri Duzenler?
6. Siber Saldirganlarin izledigi Yollar
7. Siber Guvenlik Sadece Siber Guvenlik Midir?
ol - 8. Siber Tehdit istihbarati
uokutun. \ 9. Siber Guvenlik Zafiyetleri

10. Siber Saldirilar ile Miicadele
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Dog. Dr
Esra ALBAYRAKOGLU

Catisma Yonetiminin
Otesinde: Catisma Donusumu

Catismalarin kotu fakat
kaginilmaz oldugu ve sadece
yonetilebilecekleri savi, giderek
sorgulaniyor. Catismalar firsat
kapisi gorerek, onlari daha iyi bir
ortak gelecek igin donustlirmeyi
hedefleyen projeler 6ne ¢ikiyor. Her
tlr aktor arasinda uzun soluklu
yapici iligkiler; catismalarda 6z
farkindalik, uzlasi kaltara ve kimi
zaman kolaylastiricilar/arabulucular
gerektiriyor. Bu egitimde Dog.

Dr. Esra Albayrakoglu, farkl
sektorlerden vaka analizleriyle,
catismalara donusumsel
yaklasimin ipuglarini veriyor.

g -_-.._'

1. Catismalari Yonetme ve Donustirme Teknikleri

2. Catisma Donugumunun Evreleri

3. Catismanin Temel Nedenlerini Ele Alma Stratejileri

4. Catismanin Donusumune Yonelik Yaklagimlar

5. Catigmayi igbirligi Yoluyla Gézme ve isbirligini Tesvik Etme
6. Arabulucu Aktorlerin Yaklagimlarina Yonelik Stratejiler

7. Kolaylastirici Aktorlerin Yaklasimlarina Yonelik Stratejiler

QR koda tiklayin veya kodu okutun.
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Dr. Ogr. Uyesi
Fatih KAHRAMAN

Yeni Teknolojiler
ve Uygulamalar
ile Yapay Zeka

Yapay zeka her gecen
gun hayatimiza daha

cok entegre oluyor. Gok
yakin zamanda yapay
zeka teknolojilerini saglk
sektoru dahil kullanmak
kacinilmaz olacak. Yapay
zeka nereye gidiyor?
GuUnlUuk hayatimizda
nerelerde kullaniyoruz?
Gelecekte nerelerde
kullanacagiz? Tum bu
sorularinizin cevabini Dog.
Dr. Fatih Kahraman ile
hazirlanan bu egitimde
bulacaksiniz.

1. Gorsel Yapay Zeka: Goriintii isleme ve Bilgisayarli Gordi |
2. Gorsel Yapay Zeka: Gortinti Isleme ve Bilgisayarli Gordi Il
3. Biyometrik Tanima: Yiiz Tanima ve igleme |

4. Biyometrik Tanima: Yiiz Tanima ve igleme II

5. Dogal Dil igleme ve Uygulamalari

6. Saglikta Yapay Zeka

7. Tarimda Yapay Zeka

8. Ulke Giivenligi: Savunma Sanayinde Yapay Zeka QR koda tklayn veya kodu okutun.

9. Ulastirma ve Lojistikte Yapay Zeka
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Ozge Didem ERDOGAN

Tiiketicilerin Gelecege
Yolculugu: Yeni
Trendler ve Firsatlar

Tuketim; Uretilen mallarin ve
hizmetlerin, ihtiya¢ ve istekleri
karsilamak amaciyla insanlar

tarafindan kullanilmasidir.

Ozellikle pandemi sonrasi

hizlanan sosyal, ekonomik ve

teknolojik déntstumler tuketim
aliskanliklarimizi koklu bir sekilde

: degistirmistir. Degisen tuketim
iﬂl aliskanliklari irun ve hizmet
saglayicilari agisindan da buyuk

bir degisime sebep olmustur. Bu
egitimde, Ozge Didem Erdogan

degisen tuketim aligskanliklarina

ve bu degisimlerin 1siginda

tuketimin gelecekteki trendlerine

yer verecektir.

1. Dijital Tlketimin Yukselisi

2. Donguyu Kirmak: Yeni Tuketim Aliskanliklarini Benimsemek
3. Dijital Tlketigas cegin Magazalarina Bakis |

4. Dijital Tuketi egin Magazalarina Bakis Il

5. Marka Algisi

uketim: Yiyecegin Gelecegi
7 Dijital Tuketimde Sirketler
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Prof. Dr.
Ahmet BESKESE

Gelecege Hazir Olmak:
Degisen Diinyaya Uygun
Ipuclari ve Stratejiler

Degisen dlinya kosullari ve toplumsal
_ egilimler gibi bir¢ok faktore bagl
T “‘x olarak Is dlnyasi surekli degisime
~_ugramaktadir ve bu degisimin
gelecekte de devam etmesi
htemeldir. Prof. Dr. Ahmet Beskese,
IS hayatinin gelecegine yonelik 6n
i/, i J !
(V/ gorulerde bulundugu ve bu gelecege
W/ hazir bulunabilmek i¢cin ¢calisanlarin
W/l neler yapilmasi gerektigine iliskin bilgi
- ve tecrubelerini “Gelecegi Yakalamak”
isimli egitiminde aktarmaktadir.

1. Gegmlgten Bugline Bakis: Kusaklar

2. Bugunden Is Diinyasinin Gelecegini Kavramak

3. ig Dlinyasinin Gelecegi Deg|§|m| Ongdrme

4. Kavramak: Yaratici Dustince, inovasyon

5. Gelecege Yon Vermek: Girisimcilik

6. Gelecege Oncii Olmak: Yanal Distinme

7. Gelecek Igin Calisanlarin Buglinden Gelistirilmesi
8. Gidilebilecek En Son Yer: iletisimsizlik
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BAUGO,
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Prof. Dr.
Ahmet BESKESE

Zaman Yonetimi:
Projelerde, is ve Ozel
Hayatta Basarili Olmak igin
Zaman Yonetimi Becerileri

Zaman yonetimi, zamani etkili ve
verimli bir sekilde planlama ve
organize etme surecidir. “Projelerde,

7 is ve Ozel Hayatta Zaman Yénetimi”
;//;‘ o 0 . ey e .

A/ isimli egitimde, hem is hem de
", 6zel hayatinizda zamani verimli

bir sekilde kullandiginizdan emin
olmaniz ve bosa harcamamaniz
(/ noktasinda sizler i¢in bazi dnerilerde
: bulunarak zaman yonetimi
(//, yontemlerinden bahsedilmektedir.
! Prof. Dr. Ahmet Beskese, zaman
yonetimi konusunda kendi
yontemlerinizi belirlemeniz ve
kendi zaman yonetim programinizi
olusturabilmeniz igin tum merak
ettiklerinizi bu egitimde sizler i¢in

paylasiyor.

1. Proje Yonetiminde Zaman Kavrami
2. PrOje Ya§am Dongu,e” Dah:a.Fazla Bilgi Edinmek-i(;in

3. Proje Zaman Yonetimi

4. Kritik Yol Yontemi

5. PERT Yontemi

6. Ozel Hayatta Zaman Yénetimi

E '-rﬂiim-!
4 r ._=- - p :.-_-I'-'..
7. Onceliklendirme ve Tercihler E}ﬁﬂd’ﬂ} \

8. Kendi Zaman Yonetimimizi Degerlendirme QR koda tikayin veya kodu outun.
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'

Tanol TURKOGLU

Web 3 ve Gelecegin '
interneti: Yeni v
Teknolojiler, Trendlen’

Web 3.0 teknolojileri ile birlikte

yapay zeka, blokchain ve nesnelerin
interneti kavramlari hayatimizin®™ = *
bir pargasi haline gelmeye i '
baslamistir. Gegmisten gunimuze

web teknolojileri nelerdir? Web 3.0,
teknolojilerinin ézellikleri nelerdir? ™

Blok zinciri ve kripto teknolojileri

nelerdir? Tam bu sorularinizin

cevabini Tanol Turkoglu ile bu

egitimde bulacaksiniz.

1. Dijital Donusum Suregleri

2. insanligin Toplumsal Evrimi: Global Stratejiler

3. Web 3 Teknolojileri: Yapay Zeka

4. Yapay Zeka Uygulamalari: Nesnelerin interneti ve Biiyiik Veri
5. Web 3 Paradigmasi : Blok Zinciri ve Kripto Teknolojisi |
r 6. Web 3 Paradigmasi : Blok Zinciri ve Kripto Teknolojisi Il

e 7. Metaverse
QR koda tdayin veya kodu outur. 8. Teknolojik Tekillik ve Transhumanizm

¥
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Dog. Dr.
Mustafa SUNDU

Isletmenizi
Yeniden Dustinmek
ve lyilestirmek:

Is Siireglerinin
Analizi ve Yonetimi

Dijital déntsum caginda is sureglerinin
analizi, modern organizasyonlarin 6nemli
bir ydnudur. is analizi, is ihtiyacglarin

ve firsatlarini belirleme ve tanimlama
ve ardindan paydaslara deger saglayan
cozUmler 6nerme surecidir. Bu surecin
dogal paydasi olan is analistleri, dijital
¢6zUmlerin etkisini degerlendirmek ve
bunlarin kurulugsun hedefleriyle uyumlu
olmasini saglamak i¢cin gereksinim
toplama, veri analizi ve paydas katilimi
konusundaki uzmanliklarini kullanarak
bu suregte hayati bir rol oynar. Bu
egitimde Mustafa Sundu ile is analizinin
temellerini anlayarak kendiniz ve
kurulusunuz igin gelecege adim atiyor
olacaksiniz.

. Daha Fazla Bilgi Edinmek igin
1. Is Suregleri Analizine Baslangi¢ ‘ o |

2. i Analizinin ABC’si: Temel Kavramlar g,

3. s Analizi Siirecinin Kiiresel Terimleri P

4. Is Analitiginde Kilit Oyuncular: Paydas Rolleri
5. is Analizinde Yol Haritasi: Planlama Faaliyetleri
6. Giclii Tekniklerle is Analizinde Ustalasmak
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Dog. Dr.
Yucel Batu SALMAN

“Kullanici Deneyimini
ﬁell§tlrmek Etkilesim
Tasarimi

: Etkilesim tasarimi, insanlari
~ teknolojiye baglayan ilgi cekici ve

- sezgisel ara yuzler yaratma sanati
ve bilimidir. Sadece keyifli ve akilda
kalici deneyimler yaratmayi degil,
islevsel bir sureci de ele alir. Prototip
olusturma ve testten gorsel tasarim ve
erisilebilirlige kadar etkilesim tasarimi,
yaraticilik, teknik beceri ve derin bir
kullanici davranisi anlayigi gerektiren
cok disiplinli bir alandir. Sizler de
teknolojinin ve insan etkilesiminin
gelecegini sekillendirmeye hazirsaniz,
bu egitimde YUcel Batu Salman ile
etkilesim tasariminin buyduleyici
dinyasina dahil olabilirsiniz.

1. Etkilesim Tasarimina Giris

2. Eskizden Ekrana: Etkilesim Tasarimi Sureci

3. Kullanici Odakli Etkilesim Tasarimi

4. Etkilesim Tasariminda Ustalasmak: ilkeler ve Prensipler
5. Komutlardan Dokunmaya: Etkilesim Bicimleri

6. Gorsel Tasarim Merceginden Etkilesim Tasarimi

7. Etkilesim Tasariminda Prototlpleme Sureci

8. Etkilesim Deneyi: Daha lyi Tasarim igin Test Etme

9. Herkes Igin Tasarim: Erisilebilir Etkilesim
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BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr.
Erkut BALOGLU

Surdurulebilir
Isletmeler i¢in
Inovasyon

inovasyon, stirdirtlebilir kuruluslarin
potansiyelini ortaya ¢cikarmanin
anahtaridir. Yenilenebilir enerjiden
doéngusel ekonomi modellerine
kadar inovasyon, surdurulebilir
kalkinmanin arkasindaki itici

guc olarak ifade edilmektedir.
inovasyon siregleri, kuruluslarin
cevresel ayak izlerini azaltmalarina,
atiklari en aza indirmelerine, dogal
kaynaklari korumalarina ve karbon
emisyonlarini azaltmalarina yardimci
olabilir. Bu egitimde Dr. Erkut Baloglu
ile kurumsal sutrduartlebilirlik

baglaminda daha iyi bir gelecek insa -
edebilmek i¢in inovasyonun gucunu .
kullanma Uzerine bir yolculuga <
cikacaksiniz. ‘

‘ baha FaziaBilgiEcinmek iin 1. Rakamlarla Surdurulebilirlik Gegmisten Gelecege Yolculuk

E.":!!l =0 2. Rekabet Avantaji Olarak Surdurdlebilirlik: Musteri Beklentilerini Karsilamak
!:r :ﬁ'.!l Al "1 3. Surdurulebilirlik i¢in Musterilerle Birlikte Inovasyon Yapmak
""_r u‘t,';l"r"' 4. Once Surdurulebilirlik Sirketinizi Basari Igin Konumlandirmak
#.;"ll_"’-'l- fs 5. Seffaf Gelecek: Kurumlar igin Surdurulebilirlik Raporlamasi
E"'E:.-'_'_l_r i 6.Daha Parlak Bir Gelecek:Kurumsal Strdtrulebilirlik Raporlamasi
T \ 7. Mlsteri Davraniglarinin Surddrdlebilirlik Uzerindeki Etkisini Anlamak

QR koda tiklayin veya kodu okutun.


https://baugo.online/course/surdurulebilir-isletmeler-icin-inovasyon

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Baldan COLAK

Girisimcilik DNA'si:
Basarili Bir Girisimci
Olmak

Girisimcilik, yeni fikirler gelistirerek
Isletmeler kurarak ekonomik deger
yaratma surecidir. Basarili girisimciler,
degisen piyasa kosullarina uyum
saglamak icin surekli olarak fikirleri
gelistirirler. Girisimciligin temellerini
6grenmek ve kendi isletmenizi kurmak
icin, uzman girisimcilik egitmenlerinden
olusan ekiplerle calisarak kendinizi
gelistirebilirsiniz. Bu egitimde, Baldan
Colak ile girisimcilik sertiveni hakkinda
deneyimsel bir yolculuga ¢ikacaksiniz.

Daha Fazla Bilgi Edinmek igin
1. Girisimcilik Yolculuguna Baslarken ‘ r
. W

2. Girigimei Kimdir? I.E|r|:.r "a"ﬂjll-il._,l
3. Girisimcinin Ozellikleri Neler Olmali? g by

4. Girigsimci Nasil Yola Cikar? : EE' L,
I = =
o
QR koda tiklayin veya kodu okutun.

5. Yatirrmci Gorusmeleri


https://baugo.online/course/girisimcilik-dna-si-basarili-bir-girisimci-olmak

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Baldan COLAK

Is Hayatinda Kadin
Erkek Isbirligi ve
Faydalari

Bu egitim, is hayatinda kadin
erkek isbirliginin 6nemini ve buna
bagli olarak ortaya cikan faydalari

kesfetmeyi amaclamaktadir.
GUnumuzde cinsiyet esitligi ve
cesitlilik, is dinyasinda buayuk bir

“ 6nem kazanmistir. Kadin ve erkeklerin
farkl yeteneklerini birlestirerek igbirligi
yapmalari, sirketlerin basarisini
artirabilir ve sturduralebilirliklerini
saglayabilir. DUnyadan ve Turkiye'den
bir cok érnekle karsilasacaginiz bu
egitimde Baldan Golak tum merak
ettiginiz sorulara cevap bulacak.

1. Kadin ve Erkek Beyni

Daha Fazla Bilgi Edinmek igin

2. Turkiye’de Cinsiyet Esitsizligi O
3. Calisma Hayatinda Kadin v
4. Sirketlerde Kralige Ari Ijl.r-.rh-q..::.
5. Kadin Erkek Esitliginde Izlanda Ornegi r"' T

6. Surdurdlebilirlik ve Cinsiyet Esitligi
7. 1s Hayatinda Cesitlilik ve Kapsayicilik



https://baugo.online/course/is-hayatinda-kadin-erkek-isbirligi-ve-faydalari

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr. Ogr. Uyesi
Zeynep COMERT

Profesyonel iletisimde
Ustalasmak: E-Postalar—
ve Mesajlar

Bu egitim, is dinyasinda iletisimin
ve profesyonel yazismanin gtcunu
kesfetmenizi saghyor. Etkili bir
e-posta konusu olusturmak,
alicilarin rolGint anlamak, selamlama
yapmak, mesajlari detaylandirmak,
profesyonel e-posta imzasi
kullanmalk, iyi ve kétu e-posta
orneklerini incelemek, kurumsal
dinyada anlik mesajlagsmalarin
onemini kavramak ve kacinilmasi
gereken dnemli e-posta hatalarini
o6grenmek icin bu egitime katilin.
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep Cémert ile

is hayatinda basarili iletisim igin
gereken temel stratejileri bu egitim
ile 68renin!

1. iletisim ve Profesyonel Yazismanin Onemi

psha Faa 3l Edinmeicin 2. Bagarili Bir E-Posta Konusu Yazmak
Eﬁﬁﬁm 3. E-Postanin Aktorleri Alicilar

ﬁ;;‘hiﬁ 4. E-Posta Igerigi - Selamlama ve Girig Climlesi
..rﬂz'.ﬂ:-_*-.#i 5. E-Posta Igerigi- Mesaji Detaylandirma

6. Profesyonel E-posta imzasi ve E-Posta Yanitlama
7. E-Postalarda lyi ve Kétii Ornekler

QR koda titayin veya kodu okutun. 8. Kurumsal Diinyada Anlik Mesajlasmalar

9. Kaginilmasi Gereken Onemli E-posta Hatalari



https://baugo.online/course/profesyonel-iletisimde-ustalasmak-e-postalar-ve-mesajlar

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dog. Dr
Mustafa SUNDU

Cevik Yonetim ve
Organizasyon

Cevik yonetim is dinyasinda son
yillarda vazgecilmez bir yaklasim
olarak karsimiza ¢ikiyor. Bu
egitimde, cevik yaklasimin

temel degerleri ve prensipleri

ile birlikte cevik proje gelistirme
yontemleri ele alinacaktir.
Ayrica, cevik bir organizasyonun
nasil olusturulacag ve gevik
yaklasimin kurum kdadlttrine
nasil entegre edilecegi konulari
da egitimde yer almaktadir. Dog.
Dr. Mustafa Sundu is dinyasinda
rekabet avantaji saglamak
isteyenler igin vazgecilmez bir
egitim firsati sunuyor.

1. Cevik, Ceviklik ve Cevik Yonetim .

2. Gevik YontemlerOncesi Proje Yonetimi ‘

3. Cevik Yaklasimda Degerler ve Prensipler
4. Cevik Manifestonun 12 Prensibi

5. Cevik Proje Gelistirme Yaklasiminin Temelleri ve Yontemleri
6. Cevik Proje Gelistirmede Alternatif Yontemler

7. Kurumlar Nasil Gevik Yaklasimi Benimser we T \
QR koda tiklayin veya kodu okutun.



https://baugo.online/course/cevik-yonetim-ve-organizasyon

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Reha TARTICI

Musteri
lliskileri Yonetimi

Bu egitim, musteri odakl stratejilerin
ve uygulamalarin temellerini 6gretmeyi
amaclamaktadir. Katilimcilar,

etkili musteri iligkileri yonetimi
sistemlerinin nasil olusturulacagini
ve surduruilecegini 6grenirken,
musteri memnuniyetini ve sadakati
artirmaya yonelik stratejiler hakkin
bilgi sahibi olacaklardir. Egitimimiz,
dinyasinda musteri odakl yaklasiml
benimseyerek rekabet avantaji elde |
etmek isteyen profesyoneller igin
tasarlanmistir. Hepsi ve daha fazla
Reha Tartici ile bu egitimde!

‘ Daha Fazla Bilgi Edin
QR koda tiklayin veya kodu okutun. \

1. Miisteri iliskileri Yonetiminin Déniisimii
2. Musteri lligkileri Yonetiminin Olmazsa Olmazlari
3. Musteri Siniflandirmasinin Musteri lliskilerindeki Roll



https://baugo.online/course/musteri-iliskileri-yonetimi

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr.

Mehmet SARIDOGAN =
Stratejik Satin —_—
Alma Yonetimi —
Bu egitimimiz, kurumsal satin alma §

sureclerini ve stratejilerini kapsamli
bir sekilde ele almaktadir. Katilimcilar,
modern satin alma yéntemlerini ve
stratejik yaklasimlari 68renerek, is
surecglerinde verimlilik ve etkinlik

saglamayi hedeflemektedir. Egitiq_r
satin alma sureclerini optimize et

ve rekabet avantaji elde etmek isteyen
profesyoneller icin tasarlanmistir.
Satin alma yénetimi konusunda
derinlemesine bilgi edinmek isteyenler,

hepsi ve daha fazlasi Dr. Mehmet
Saridogan ile bu egitimde!

4

|
s

it

Daha Fazla Bilgi Edinmek igin

1. Kurumsal Satinalma
2. Satinalmada Strateji
E: 3. Satinalmada Dijitalle
=g EplAN 4, Strateji ve Satinalma

6. Stratejik Satinalma ve Diger Dinamikler

QR koda tiklayin veya kodu okutun.

E""‘iﬂlﬁ 5. Satinalma Listesi



https://baugo.online/course/stratejik-satin-alma-yonetimi

BAUGO,

Enriched Learning Experience t

Reyhan CELIK

Dijital Donusum
Caginda Liderlik

"Dijital D6nusumde Liderlik" egitiminde, _—
is dinyasinda koklU degisimlere

yol acan dijital dontsUm surecinde e
liderlik becerilerini kesfedeceksiniz.™

Farkli jenerasyonlarin’is diinyasinda

bir arada calismasinin getirdigi

zorluklari ve firsatlari inceleyin.

Esnek ¢alisma kosullari ve iletisim
yeteneklerinin 6nemini kavrayarak,

dijital cagin liderlik gereksinimlerini

anlayin. Sirketlerin dijital déntstimde

nasil rekabet avantaji kazandigi ve
surdurulebilirlikleri Reyhan Celik ile bu

egitimde!

Daha Fazla Bilgi Edinmek igin
-
o
-
-, -

1. Gundelik Hayatta Dijital Donusumun Etkileri

2. Dijital Doniisiim Caginda is Hayati

3. Dijital Donusum ve Multidisipliner Organizasyon Yapisi
4. Sirketler Dijital Donustime Neden Ayak Uydurmalidir?
5.Dijital Donusum Kulturu Sirketlerde Nasil Gelisebilir?

QR koda tiklayin veya kodu okutun.

|


https://baugo.online/course/dijital-donusum-caginda-liderlik

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Fahri Emre Recber

Proje Yonetimi 101

"Proje Yénetimi 101"

egitimimiz, projelerinizi

basariyla ydonetmenin

temel prensiplerini sizlere
sunuyor. Bu egitimde,

proje planlamasindan risk
yonetimine kadar her agsamay!
. detaylariyla 68reneceksiniz.
Pratik drneklerle desteklenen
... gerik, teori ve uygulamayi
© _harmanlayarak projelerinizi
daha etkin ve verimli

1 yénetmenizi saglayacak.
Hedeflerinizi gerceklestirmek

ve projelerinizde fark

yaratmak i¢in Fahri Emre

Recber ile bu egitime katilin!

. etimine Giris ve Kavramlar ‘ é}_’&;;km

| 2. Proje Yonetim Suregleri

. Projelerde Maliyet Sapmalari @ "_'I.'lrl'
4. Proje Kritik Yolu Kavrami IE:;

5. Projelerde Kritik Risk Yonetimi

m
w [ 5, S
QR koda tiklayin veya kodu okutun.

e


https://baugo.online/course/proje-yonetimi-101

W7Zidl BAUGO,

J / i Enriched Learning Experience
= /’y |
oy A
' ;/, .
0./ Dog. Dr.
| Ayla GULCU
Bulut Biligim
5

% Diinyasina Giris

Dijital dinyaya ayak uydurmanin

en onemli adimlarindan biri bulut
bilisimi anlamaktan gegiyor.
isletmeler ve bireyler igin bilgiye hizli,
guvenilir ve esnek erigim, rekabet
avantaji saghyor. Bu egitimde, bulut
bilisimin temelleri ele alinarak,

veri yonetimi ve iglem sureclerinde
sundugu kolayliklar detaylandiriliyor.
Katilimcilar, bulut teknolojisinin is
sureglerini nasil donustidrdtginu
vaka analizleriyle kesfedecek ve
dijital dinyada saglam bir altyapi
olusturmak igin gereken bilgiye
sahip olacaklar. Prof. Dr. Ayla GulcU
rehberliginde sunulan bu egitim,
bulut bilisimin sundugu firsatlari
degerlendirmek isteyenler icin
kapsamli bir giris sunuyor.

1. Bulut Bilisim Nedir?
2. Bulut Bilisimin Temel Bilesenleri

3. Bulut Bilisim Hizmet Sunum Modelleri 'R"‘E

Daha Fazla Bilgi Edinmek ig|

4. Bulut Bilisimin Yayilim Turleri
5. Bu@ihsim Faydalari ve Riskleri

6. Bulut Saglayicilar EEII_.“_"
7. Bulut Bilisimin Gelecegi \

QR koda tiklayin veya kodu okutun


https://baugo.online/course/bulut-bilisim-dunyasina-giris

BAUGO,

Enriched Learning Experience




L~y

R

_;_’;

1. Temel ihtiyacimiz: Goriilmek

2. Oz-Liderlikte Denge Modeli

3. Oz-Liderlikte Karar Mekanizmasi
4. Kararlarimizi Neler Etkiler?

5. Oz-Liderlikte Kendinizi Fark Etmek
6. Oz-Liderlik ve Beyin iligkisi

7. Oz-Liderlik ve Etkilesim

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Ela UNLER

Iggierllgmm Gelistirin:
Yeni Dunya icin Oz
* Liderlik Becerileri

Hayatimiza liderlik
edebilmenin yollarini
6grenerek daha huzurlu

ve hayatla barigik

yasayabilmemiz mumkun.
Cunku kendine liderlik eden
kisi hayatinin efendisidir. 0z
lider, kendini bilen kisidir.
Prof. Dr. Ela UNLER kendi
hayatlarimiza nasil liderlik
edebilecegimiz konusunda
bu egitimde sizlere bazi
onerilerde bulunuyor.

Daha Fazla Bilgi Edinmek igin
.
. = o -
" N ¥ EI
-
.
e H L "
ko W o
B A
oo =
. .
L o "
= "
QR koda tiklayin veya kodu okutun.



https://baugo.online/course/liderliginizi-gelistirin-yeni-dunya-icin-oz-liderlik-becerileri

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr. Ogr. Uyesi
Ahmet AYDEMIR

Is Arama Siirecinde
Basarili Olmak:
Ozgecmis ve Niyet
Mektubu Hazirlama
Taktikleri

Is basvurusunun ilk adimi, etkileyici
bir 6z gecmis hazirlamaktir. Ginkdu
0z gegmis, yalnizca sizin egitim ve
profesyonel hayatinizin 6zetlendigi
- bir dokiman degil, ayni zamanda
yuzlerce aday arasinda, en akilda
alicr aday olmanizin yoludur. Bu
‘egitim kapsaminda, Dr. 0gr. Uyesi
Ahmet Aydemir ile dogru ve etkili
0z gecmis hazirlamanin sirlarini
paylasti. Siz de bu sirlari 6grenmek
isterseniz hadi baglayalim!

1‘ Ozgegm,§ Ned'r? Daha Fazla Bilgi Edinmek icin
2. lletisim Bilgileri, Kigisel Bilgiler ve Ozet [B] TR
3. Deneyim Rl I

4. Egitim
E. Yayinlar, Beceriler ve Sertifikalar
6. ligi Alanlari ve Referanslar

7. Dijital Ozgegmis A
8. Kapak Yazisi ve Niyet Mektubu



https://baugo.online/course/is-arama-surecinde-basarili-olmak-ozgecmis-ve-niyet-mektubu-hazirlama-taktikleri

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Ela UNLER

Degisime Ayak
Uydurmak: VUCA
Dunyasinda Basaril
Olmanin Yollari

Bugun icerisinde yasadigimiz
dlnyada belirsiz, degisken,
muglak ve karmasik bir dizen
hakimdir. Bu durum, “liderlik”
kavramina glincel bir bakis agisi
getirmistir. Bir diger ifadeyle,
artik etkin liderlik yeniden
tanimlanmaktadir. Bu egitimde,
Prof. Dr. Ela Unler ile degisen
diinyada etkin liderlik igin
olmazsa olmazlari kesfediyor
olacaksiniz.

hS

1. Etkin Liderlikte Giiven ‘ ot
2. Etkin Liderlikte Degerler L @

"
=] el
3. Etkin Liderlikte Ceviklik ﬁﬁt '-
4. Etkin Liderlikte Oz Yeterlik A R
5. Etkin Liderlikte Dayaniklilik .,_‘.:-'.".1':.4:5,&

6. Etkin Liderlikte Samimiyet [] =" ek
7. Etkin Liderlikte Motivasyon QR koda tiklayin veya kodu okutun. \


https://baugo.online/course/degisime-ayak-uydurmak-vuca-dunyasinda-basarili-olmanin-yollari

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Tun¢ BOZBURA

insan Sermayesi
Yatirimlarinizi
Giiglendirin: isletmenizir
En Degerli Varligi |

Yeni nesil insan kaynaklari yonetimi
nasil olmalidir? insan sermayesine

nasil yatirrm yapilir? 2020’li yillar igin
calisma kosullari nasil dizenlenmelidir?
insan sermayesinde yeni nesil
degerlendirmeler nasil yapiimalidir? i
Protean kariyer kavrami nedir? iste tim

bu sorularin cevabini ve daha fazlasini,

Prof. Dr. Tung BOZBURA esliginde bu

egitimde 6g8reniyor olacaksiniz.

o

1. insan Sermayesine Giris

2. Yeni Nesil insan Yénetimi

3. Insan ve iletisim

4. Katma Deger Odakli insan Sermayesi

5. Yeni Yuzyilda Galisma Kosullari

6. insan Sermayesinde Yeni Nesil Degerlendirme
7. insan Sermayesinde Protean Kariyer

8. insan Sermayesinde 7/24 Calisma

Daha Fazla Bilgi Edinmek igin

QR koda tiklayin veya kodu okutun.



https://baugo.online/course/insan-sermayesi-yatirimlarinizi-guclendirin-isletmenizin-en-degerli-varligi

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dog. Dr.
Burcak VATANSEVER DURMAZ

Markanizi i§veren Olarak '
Giiclendirin: isveren Markas | |
Deneyimi ve Cahisanlarinizit
Baghligini Artirin /

“Oldugun gibi gorun, gérundugun gibi
ol.” Mevlana’nin bu sdzu aslinda isveren
markasinin 6zeti. Ozellikle potansiyel
calisanlar gozinde “harbi” olmak, gergek RN

olmak, seffaf olmak, saydam olmak, dedigini s o
yapmak, sdzinde durmak, i¢i disi bir olmak

cok 6nemli. Yetenek savaslarinin yasandigi

isletme dunyasinda igsletmelerin 6zellikle

kendisi i¢in dogru yetenegi cekmesi,

potansiyel adaylara isin iyi yonleri kadar

zor yonleri konusunda da bilgi vermesi, isin

dogasinin gercekgci olarak aciklamasi hem

potansiyel calisan i¢cin hem de isletme igin

cok dnemlidir. Kisacasl igveren markasi
isverenin “soyledikleri” ile degil, “yaptikla
ile olusturulur. Dog. Dr. Burgak Vatanseve
Durmaz isveren Markasina iligkin tim me
edilenleri bu egitimde paylasiyor.

‘ El *:|. 1. igveren Markasinin Ko

2. Isveren Markasi Deneyiminde
3. isveren Markasi Yénetiminde Marka Ttineli
4. Isveren Marka Deneyiminde Fayda Merdiveni
5. Calisanlariniza Neler Vaat Ediyorsunuz?

nrre 3 - .-
[~ T _-!
= t-' \ 6. Calisan Deneyiminden insan Deneyimine


https://baugo.online/course/markanizi-isveren-olarak-guclendirin-isveren-markasi-deneyimi-ve-calisanlarinizin-bagliligini-artirin

BAUGO,

Enriched Learning Experience

GUlnur NARIN

Yetenek YOonetimi:
Calisani Elde Tutma
Yolculugu

Yetenek yonetimi,
organizasyonlarin yetenekli
calisanlarina odaklanarak
onlarin potansiyellerini
tanimlama, gelistirme ve elde
tutma sudrecidir. Bu egitim,
calisanlarin potansiyellerini
ortaya ¢ikararak onlarin
verimliliklerini artirmak ve
isletme hedeflerine uygun
olarak yetenekleri yonetmek
Isteyen yoneticilere, insan
kaynaklari profesyonellerine ve
bu konuda bilgi edinmek igin
Kisiler icin uygundur. Yetenek
Y6netimi konusu hakkinda tim
merak ettiklerinizi GUlnur Narin
ile bu egitimde bulabilirsiniz.

1.Is Yasaminda Yetenek Yonetimi 101

2. Gorev Tanimi ve is Analizi

3. Hedefler ve Geri Bildirim

4. Yetkinlik Analizi ve Kariyer Haritalari

5. Performans Degerlendirme ve Surdurulebilir Gelisme
6. Yetenek Yonetiminde Liderlik

7. Yetenek Yénetiminde Dijitallesen insan Kaynaklari QR koda tklayn veya kod okutun.



https://baugo.online/course/yetenek-yonetimi-calisani-elde-tutma-yolculugu

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Finans




BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Yaman Omer ERZURUMLU

Geleceginizi
Sekillendirin: Bireysel
Birikim Yonetimi ve
Finansal Bagimsizlik

Birikim yapmak uzun bir
yolculuktur. Bu surecin
basarisi istikrar ve karalilik
ile dogrudan iliskilidir.
Dolayisiyla istikrarli

bir bicimde ilerlemek

icin kisinin hedeflerini,
ihtiyaclarini, risklerini ve
Kisithihklarini iyi belirlemesi
gerekmektedir. Bu
egitimde Prof. Dr. Yaman
Omer Erzurumlu basarili
bir yatirrmci olmanin
ipuclarini ve onerilerini
paylasmaktadir.

1. Bireysel Birikim Yonetiminde Beseri Sermaye ve Karakteri
2. Bireysel Birikim Yonetim Sureci

3. Bireysel Birikim Yonetiminde Yatirimci Profiline Karar verme
4. Bireysel Birikim Yonetiminde Getiri ve Risk Hedeflerini Belir
5. Bireysel Birikim Yonetiminde Kisitlamalar ‘

6. Bireysel Birikim Yonetimi Araglari: Fonlar



https://baugo.online/course/geleceginizi-sekillendirin-bireysel-birikim-yonetimi-ve-finansal-bagimsizlik

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Yaman Omer ERZURUMLU

isletmenizin Saghgini
Anlamak: Finansal
Tablolar ve Analizleri " t\

Finans dunyasi, tablolar ve
analizlerden olusan gizemli bir
dunyadir. Bireysel yatirrmcilar igin
onemli olan varliklar, borglar ve
0zsermaye kavramlari, finansal
tablolar araciligiyla anlam kazanir.
Bu egitimde Prof. Dr. Yaman Omer
Erzurumlu ile bilango tablolari ve
gelir tablolarini érnekler esliginde
inceliyor ve finans dunyasina giris
yapiyor olacaksiniz.

‘ ?E 1. Finansal Tablolara Baslarken

'I-l‘
El-f'f “i.F! 2. Finansal Tablo Turleri

-ﬂ: 3. Finansal Fotografimiz: Borglar ve Ozserm
e '%; " 4. Finansal Fotografimiz: Varliklar
R g 5. Gelir Tablolarina Giris

oy
L ;
E-'*"*'-'"ﬂ:" \ 6. Gelir Tablolari: EBIT ve Kar Paylari

e’

QR koda tiklayin veya kodu ok


https://baugo.online/course/isletmenizin-sagligini-anlamak-finansal-tablolar-ve-analizleri

»

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Yaman Omer ERZURUMLU

Isletmenizin
Performansini Kesfedin:
Finansal Oran Analizi

Finans slreclerinde verimlilik ve karllik,
bireylerin 6nem verdigi konular arasinda
yer alir. Bu noktada finansal oran analizi,
kar, verim, likidite gibi dngoruler esliginde
mali tablolara yonelik karsilastirmalar
yapmayi ve kirmizi bayraklari tespit etmeyi
saglar. Bu egitimde Prof. Dr. Yaman Omer
Erzurumlu ile finansal oran analizinde yer alan
elementleri ve érneklerle finansal oran analizi
yorumlamayi ele aliyor olacaksiniz.

? 2181 Edinmek i 1. Finansal Oran Analizine Giris
E%ﬁ:ﬂm 2. Likitide Oranlari

r '.;.'!_:‘ﬂ?",.' - '_-.

3. Bor¢ Oranlari

4. Karhlik Orani

5. Verimlilik Oranlari

6. Operasyonel Dongu ve Nakit Dongu Suresi
7. Dupont Analizi



https://baugo.online/course/isletmenizin-performansini-kesfedin-finansal-oran-analizi

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Yaman Omer ERZURUMLU

Paranin Zaman
Degerini Anlayin:
Finansal Kararlarinizi

Giiclendirmek igin
Onemli Bir Kavram

insanlar sahip olduklari birikimlerin

ve paranin gelecekte durumunu her
zaman merak etmistir. Bu noktada,
onemli bir kavram olan paranin zaman
degeri 6nemli bir rol oynamaktadir.
Paranin zaman degeri, bugln sahip
olunan paranin, gelecekteki bir

tarihte daha degerli olacagini ele alir.
Bu egitimde Prof. Dr. Yaman Omer
Erzurumlu ile paranin zaman degerine
yonelik formulleri ve hesaplamalari
dijital hesaplama araclari esliginde ele
aliyor olacaksiniz.

1. Paranin Zaman Degerine Girig
2. Paranin Zaman Degerinde Bugunku Deger ve Gelecek Deger
3. Paranin Zaman Degerinde Seri Odeme

‘ Daha Fazla Bilgi Edinmek igin
4. Paranin Zaman Degerinde Periyotlar Lo ke
5. Paranin Zaman Degerinde Etkin Faiz Orani o 1 )
QR koda tiklayin veya kodu okutun.



https://baugo.online/course/paranin-zaman-degerini-anlayin-finansal-kararlarinizi-guclendirmek-icin-onemli-bir-kavram

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Yaman Omer ERZURUMLU

Projelerde Basari
Sansinizi Artirin:
Proje Degerlendirme
Teknikleri

Bireyler ve igsletmeler igin sahip
olduklari kaynaklarin kullanimi
onemlidir. Bu nedenle, projeleri ve
yatirimlari planlarken, kaynaklarin
kullanimina odaklanilarak en
uygun projelerin segilmesi gerekir.
Projeler arasinda degerlendirmeler
yapilmasi ve degerlendirmeler
sonucunda karar verilmesi igin
cesitli teknikler bulunur. Bu egitimde
Prof. Dr. Yaman Omer Erzurumlu ile
proje degerlendirme tekniklerini
cesitli tablolar ve grafikler esliginde
inceliyor olacaksiniz.

Daha Fazla Bilgi Edinmek i¢

1. Geri Odeme Siiresi ve iskonto Edilmis Geri Odeme Siiresi

'—l"l o
2. Net $imdiki Deger I;.-ZI-.""""ﬂEI
3. I¢ Verim Orani g
4. Modifiye Edilmis I¢ Verim Orani

5. Karlilik Endeksi EEL"_ J
6. Dikkat Edilecek Noktalar ve Yilliklandirilmis Esdeger Nakit Akisi T4 \

QR koda tiklayin veya kodu okutun


https://baugo.online/course/projelerde-basari-sansinizi-artirin-proje-degerlendirme-teknikleri

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Yaman Omer ERZURUMLU

Projenizin Nakit
Akisini Yonetin:
Finansal Planlama ve
Stratejiler

Mevcut ve potensiyel projelerin
incelenmesinde, nakit akislarini
ele almak ve gelir ve maliyetleri
belirlemek gerekir. Projeler igin
nakis akisinin olusturulmasinda
bireylerin bilmesi gereken gesitli
prensipler ve degerler yer alir.
Tam bu bilgiler sonrasinda
projelerin nakit akislari
karsilastirilabilir. Bu egitimde
Prof. Dr. Yaman Omer Erzurumlu

ile proje-tabanli nakit akisi
hesaplamalari igin bilinmesi
gereken tum onemli noktalari
tablolar ve 6rnekler esliginde ele
aliyor olacaksiniz.

1. Finansal Alet Cantamizda Neler Var?

2. Nakit Akisinda 6 Temel Prensip

3. Sifir Zamanda Nakit Akisi

4. Yillara Gore Operasyonlardan Gelen Nakit Akisi
5. Projelerde Nakit Akisi Karsilastirmalari |

6. Projelerde Nakit Akisi Karsilagtirmalari 11



https://baugo.online/course/projenizin-nakit-akisini-yonetin-finansal-planlama-ve-stratejiler

BAUGO,

Enriched Learning Experience

ol
ey,

Prof. Dr.
Yaman Omer ERZURUMLU

Risk Yonetiminde Duyarlili
ve Kaldira¢ Analizleri

Finans, rakamlarin ve sayilarin
birbirini etkiledigi bir dinyadir.

Bazen finansal surecgler belirsizlikler
bulunur ve bu belirsizliklerin finans
suregclerini nasil etkileyecegi tartigilir.
Bunun beraberinde, bazen borglarin
durumu 6z kaynaklar igin 6nem
tasimaktadir. Bu durumlarda bireyler
duyarlilik analizine ve kaldirag
analizine bagsvurmalidir. Bu egitimde
Prof. Dr. Yaman Omer Erzurumlu ile
duyarhlik analizi ve kaldira¢ analizine
yonelik degerlendirmeleri tablolar ve
analizler ile inceliyor olacaksiniz.

‘ Daha Fazla Bilgi Edinmek igin

E ?ﬂ 1. Duyarlilik Analizine Giris
f "'1'!!"‘:"'1-.-'- 2. Duyarlilik Analizi: Degisken ve Hesaplamalar
[=] 5

. a 3. Senaryo Analizi: Coklu Degiskenlerle Calismak
- ﬁ:: 4. Faaliyet Kaldiraci Analizine Giris
" .l-_ld

3 ke \ 5. Faaliyet Kaldiraci Nasil Ayarlanir?
QR koda tiklayin veya kodu okutun



https://baugo.online/course/risk-yonetiminde-duyarlilik-ve-kaldirac-analizleri

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Yaman Omer ERZURUMLU

Risk ve Getiri
Dengesini Saglayin:
Finansal Kararlarinizi
Dogru Almanin Yollari

Yatirim suregleri g6z 6nunde
bulunduruldugunda, riskin

varhgl her zaman dustnulmeli

ve buna gore hareket edilmelidir.
Risk hesaplamalarinda gesitli
hesaplama yontemleri bulunur ve
her ydntemin kendine 6zgl yorumu
vardir. Getiriler degerlendirilirken,
risk turleri ile incelenmeli ve
finansal kararlar verilmelidir. Bu
egitimde Prof. Dr. Yaman Omer
Erzurumlu ile risk ve getiri iliskisini
cesitli formuller ve grafikler
esliginde ele aliyor olacaksiniz.

1. Risk ve Getiri iliskisine Baslarken

2. Portfoy Hesaplamalari ve Risk Azaltma

3. Riskler ve Beta Hesaplamasi

4. Istenilen Getiri ve Finansal Varlik Piyasa Modeli

5. Risk Pastasi ve Dilimleri B R
QR koda tiklayin veya kodu okutun.

Daha Fazla Bilgi Edinmek igin
] ] E
‘ O:ptigh 14

A



https://baugo.online/course/risk-ve-getiri-dengesini-saglayin-finansal-kararlarinizi-dogru-almanin-yollari

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Yaman Omer ERZURUMLU

Finansal Piyasalari
Anlamak: Temel Piyasalar
ve Kurumlar Hakkinda
Kapsamli Bir Giris

Birikim yapmak konusunda, bireylerin
tercih edebilecegi cesitli piyasalar
bulunmaktadir. Her piyasanin kendi
kapsaminda 6nemli noktalari ve
kurallari vardir. Bireyler, yatirim
yapmadan once finansal piyasalari

ve kurumlari yakindan tanimalari ve
finansal kararlarini kurallari ile bilingli
bir sekilde alabilmelidir. Bu egitimde
Prof. Dr. Yaman Omer Erzurumlu ile
temel finansal piyasalar ve kurumlar
hakkinda ¢esitli piyasalari kurallari ile
ele aliyor ve degerlendiriyor olacaksiniz.

‘ El 1. Temel Finansal Piyasalara Giris: Para Piyasasi
E- 5 2. Tahviller ile Temel Finansal Piyasalar

Y sy o 3. Eurobond ile Doviz Yatirimlari
A SR H 4. Hisse Senetlerini Anlamak: Temel Kurallar
5. Yatirim Fonlarini Degerlendirmek

e \ 6. Alternatif Yatirim Araclari: Emlak ve Altin

Jdi



https://baugo.online/course/finansal-piyasalari-anlamak-temel-piyasalar-ve-kurumlar-hakkinda-kapsamli-bir-giris

e e " BAUGO

e Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
. Yaman Omer ERZURUMLU

Verilerin Gucunu

LOELTTLGE Finansal Tablo
4AnaI|Z| ile I§Ietmen|zdekl
Firsatlar Kesfedin

Bilanco tablolari ve gelir tablolari
< sonrasinda en 6nemli finansal
tablolardan biri nakit akis
tablolaridir. Nakit pozisyonlarini
ortaya koyan nakit akis tablolari,
finansal hareketliligi 6zetlemekte
ve yatirrm sureglerinde daha
bilin¢li kararlar almak i¢cin 6nem
tasimaktadir. Bu egitimde Prof.
Dr. Yaman Omer Erzurumlu

ile nakit akis tablosunun
bolumlerini ve drneklerle analiz
sureglerini ele aliyor olacaksiniz.

1. Nakit Akis Tablolarina Baslarken
2. Nakit Akis Tablosu: Giderler ve Gelirler
3. Nakit Akis Tablosu: Bor¢lar ve Sermaye
“ Nakit Akis Tablosu: Dagitilmamis Kar ve Kar Payi

Daha Fazla Bilgi Edinmek igin
E TRty -
e, = L=
-
T
5 L.



https://baugo.online/course/verilerin-gucunu-kullanin-finansal-tablo-analizi-ile-isletmenizdeki-firsatlari-kesfedin




BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr. Ogr. Uyesi
Safak SAHIN

Siradisi Fikirlerin
Gucl: Yaratici
Dusunme Teknikleri

Bu egitim, esnek ve acik fikirli
disunmeyi tesvik ederek karma§|k
sorunlara benzersiz ¢ézumler
getirmeye yonelik stratejiler ve
teknikleri sizlere sunmaktadir. Bu
tekniklerle birlikte sorunlara farkli
acilardan yaklasacak, alisiimisin
disinda dusUnerek geleneksel olmayan
¢ézUmler Uretebileceksiniz. Dr. Ogr.
Uyesi Safak Sahin ile yaratici distiinme
tekniklerinin detaylarini ve ipuglarini
kesfetmek ister misiniz?

1. Yaraticilik 101

2. Neden Yaraticilik?

3. Yaraticiliga ilk Adim

4. Yaratici Dustinme Teknikleri
5. Yaraticilik Igin Oneriler

6. Yaraticilikta Beyin Firtinasi
7. Yaraticilik ve Kelimeler

8. Yaraticilik ve Materyal Bilgisi



https://baugo.online/course/siradisi-fikirlerin-gucu-yaratici-dusunme-teknikleri

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dog. Dr.
Blilent SEZGIN

Etkili iletisim
Becerileri: Oyun ve
Sanatla iletisimin
Guicuinui Kesfedin

ilk oynadiginiz oyunu
hatirliyor musunuz? Peki

en sevdiginiz oyunu? Oyun
denildiginde akliniza ne
geliyor? insanhgin en eski
ugragsi olan “oyun”, yalnizca
cocukluk déneminin degil;
yasamin her evresinde
bizimle olan bir deneyimdir.
Eglence ile 6zdeslesen oyun,
aslinda bireyin kendini ifade
etme yollarindan biridir.
insanin oyun serlvenini
Dog. Dr. Bulent Sezgin

ile birlikte bu egitimde
deneyimliyor olacaksiniz.

1. Oyunun Etimolojisi

2. Diinyadan Oyun Ornekleri

3. Etkili iletisim igin Oyun

4. Gocukla iletisimde Oyun

5. Degisen Cocukluk Donusen Ebeveynlik
6. Cocuklarin Dil Gelisiminde Oyunlar



https://baugo.online/course/etkili-iletisim-becerileri-oyun-ve-sanatla-iletisimin-gucunu-kesfedin

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr. Ogr. Uyesi
Safak SAHIN

Soézlerin Giicii: Ikna ve
Etki Becerileri

Empati nedir? Sempati nedir? Bir
mesaji karsi tarafa dogru sekilde
sunmak i¢in nasil stratejiler

6 izlenmeli? Vacut dilinizi etkili
% sekilde kullanmak igin ne gibi
onIar izlemek gerek? Dr. Ogr. Uyesi
Safak Sahin tum bu sorularin
yanitlari ve daha fazlasini
paylastigl bu egitime katiimak
ister misiniz?

1. iletisim 101 ‘ os

' 2. lletisimde Saygi
3. lletisimde Empati & Sempati

4. Etkili iletisim Tasarimi ey '_'
5. Dogru Mesaj Nasil Verilir? _ﬁﬁ
6. lletisimde Sinirlar [ e

Z vacut Di,inin Onemi QR koda tiklayin veya kodu okutun. \


https://baugo.online/course/sozlerin-gucu-ikna-ve-etki-becerileri

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr. Ogr. Uyesi
Tolga HEPDINGLER

lletisiminizi Gorsel
Hale Getirin: Yeni Nesil
tisimde Gorselligin Rolu

insanlik kadar eski olan iletisim, bugiin
gorselligin gelisimine yeni bir boyut
kazandirmistir. Bu degisim, bizlerin
algilarini etkilerken toplumu yalnizca
mutluluk odakli hale getirmisgtir.
Gecmise ait birkac deneyimi
biriktirmek icin olusturulan fotograf
albdmleri, bugtin yerini binlerce
birbirinin benzeri fotograf ve videonun
bulundugu arsivlere birakmistir. Bu
egitimde, bu degisimi ve degisimin
bireyin algisi Uzerindeki etkisini

Dr. Ogr. Uyesi Tolga Hepdingler ile
derinlemesine incelemek ister misiniz?

1. Gorsel Dlnyaya Giris
2. Gorsel Iletisimde Teknoloji Devrimi
4 3. Gorsel Algi Degisimi ve Teknoloji
4. Gorsel Kiiltiirde Kimlik Insasi

5. Mutluluk Endustrisi

6. Gorsel Iletisimde Beklentiler ve Gercekler



https://baugo.online/course/iletisiminizi-gorsel-hale-getirin-yeni-nesil-iletisimde-gorselligin-rolu

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr. Ogr. Uyesi
Omer VATANARTIRAN

Giiclii iletisim
Becerileri ile Lider
Olmak: istanbul
Turkcgesi Ve Belagat

‘Etkili-bir iletisim icin ne sdyledigimiz
“kadar nasil séyledigimiz de 6nemlidir.
& g Bl baglamda, dogru tonlamayla
; ve dogru telaffuz edilen ifadeler
konusmaciy! 6ne ¢ikarmaktadir.
: _ Turkge iletisimde etkili bir konusmaci
e ‘ olmak igin rehber, istanbul Tirkgesidir.
Bu egitimde Dr. Omer Vatanartiran,
etkili bir iletisim i¢in Turkgenin nasil
kullanilmasi gerektigine dair dnerilerini
paylasmaktadir.

1. lyi Bir Diksiyonun Temelleri T
2. Polis =] "_I_'..a-.ﬂE

3. istanbul Tirkgesi =

4. Istanbul Tiirkgesinin Teknik Ozellikleri: Postiir ve Nefes L
5. Nefes Egzersizleri

6. Istanbul Tiirkgesinin Teknik Ozellikleri: Ses

7. istanbul Tiirkgesinin Dogru Kullanimi

o T
TRLE
o Pl .
QR koda tiklayin veya kodu okutun.
8. Belagat



https://baugo.online/course/guclu-iletisim-becerileri-ile-lider-olmak-istanbul-turkcesi-ve-belagat

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr. Ogr. Uyesi
Meri¢ BEBITOGLU

Sanal (;agda Etkili
IIet|§|m Igm Tavsiyeler

Dijital dinyada iletisim kurmak
artik daha dikkat ve 6zen isteyen
bir durum. Bu egitimde, dijital
cagda iletisimin inceliklerini
6grenirken, sanal cagda yoneticiler
ile nasil iletisim kuracagimiza dair
bir cok dnemli ayrintiy1 68reniyor
olacaksiniz. Simdi Dr. Ogr. Uyesi
Meri¢ Bebitoglu ile sanal cagda
iletisimi kesfedin!

1. Dijitallesen Iletisimin Sinirlarini Tanimlamak

: 2. iletisim igin Johari Penceresi

5'_1_;1‘:",!'":;: ok 3. Sanal Cagda Yoneticileri Tanimak

I'ftlhh.‘_j - 4. Sanal Cagda Yoneticilerle Iletisim Igin Stratejiler

E...-Ea.!a it \ 5. Profesyonellik icin Sanal iletisim Kurallari

‘ ?"mE'

QR koda tiklayin veya kodu okutun.


https://baugo.online/course/sanal-cagda-etkili-iletisim-icin-tavsiyeler




BAUGO,

Enriched Learning Experience

Uzman Diyetisyen

‘ ' Emre KENGER

Sagllg|n|2| Ise Tasiyin:
Is GEVELL-E Saghkh
Beslenme Ipuglan

Yediklerimi nasil daha

saghkli bir hale getirebilirim?
Ofis ortaminda yediklerimi
nasil duzenleyebilirim?

Beden kitle indeksimi nasil
hesaplayabilirim? Saglkl
kiloda olmak ne demektir?
Saglikh beslenmeye iligkin tim
sorularinizin cevabini, Dr. Emre
KENGER tarafindan verilen bu
egitimde kesfediyor olacaksiniz.

1. Saglikli Beslenmede Metabolizma ‘ peha oz ’”’g fdinmek e
2. Ideal Kilo ve Beden Kitle Indeksi Olg
3. Yeterli ve Dengeli Beslenme 'I':__ _-?_ :

4. Saglikli Beslenmeye Hazirlik
5. Bagisiklik Sisteminiz Igin Beslenme

6. Is Yerinde Saglikl Beslenme Uygulamalari Jaaiar
7. Saglikli Beslenmede Gergekler ve Mitler QR koda tiklayin veya kodu okutun. \



https://baugo.online/course/sagliginizi-ise-tasiyin-is-hayatinda-saglikli-beslenme-ipuclari

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Reha TARTICI

Surdurulebilir =
Gastronomi: Lezzetli ve
Etik Yiyeceklerin Pesinde

Gastronomi; sosyal, ekonomik ve
cevresel ekosistemi dikkate alan
tUketim ve Uretim odakli bir gida
sistemi yaklasimidir. GGunUimuzdn
one ¢ikan kavramlarindan olan
surduarulebilirlik kavrami, yemek

ve kultur harmanindan olusan
gastronomi kavrami ile bir araya
gelmis ve surduarulebilir gastronomi
terimi ortaya ¢ikmistir. Peki bireyler
olarak yerel ve bolgesel gida
sistemlerini nasil destekleyebiliriz?
Gida israfini azaltmak ve fazla gidayi
dénustirmek icin neler yapabiliriz?
Surdarulebilir uygulamalari nasil
benimseyebiliriz? Bu egitimde

Reha Tartici ile strdurtlebilir
gastronominin temel sorularina
birlikte yanit ariyor olacaksiniz.

‘ Iii”a_ma:’bl-mmjillewn 1. Siirdiriilebilirlik: Daha lyi Bir Gelecegin Anahtari
- L o 2. Kurumsal Surdurulebilirlik: lyi Gezegen, lyi Igletmeler

3. Surdurdulebilirlik Gastronomiyi Nasil Donusturtyor?

4. Tarladan Sofraya: Surdurulebilirlik Gastronomi

5. Sirdiirilebilir Gastronominin ilkelerini Anlamak

T \ 6. Surdiirtlebilir Gastronomi: Kiiglik Eylemler, Bii l’f’:,! '



https://baugo.online/course/surdurulebilir-gastronomi-lezzetli-ve-etik-yiyeceklerin-pesinde

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr. Ogr. Uyesi
Pelin PISIRICI

= Ofis Saghgi icin
- Hareket Edin: isyerinde
Saghkh Hareket ve
Egzersiz Yollari

Yasam kalitesi, bir bireyin fiziksel
aktiviteleriyle dogrudan iligkilidir.
Dolayisiyla iyi bir yagsam igin bireyin
haftada ortalama 150 dakika egzersiz
yapmasi onerilmektedir. Ancak
gunumuzde, aktif olarak is yasaminda
yer alan kisiler igcin bu zamani planlamak
guclesebilmektedir. Bu baglamda gun
. Igerisinde ofis ortaminda yapilabilecek
" \ birkag ktucuk degisiklik ile kisinin yasam
kalitesini arttirmak mumkun olabilir

mi? Daha iyi yas almak igin nelere dikkat
etmek gerekir? Kalite bir yasam igin fiziksel
aktivite recetesi nasil hazirlanmalidir? Bu
egitim kapsaminda, Dr. Ogr. Uyesi Pelin
Pisirici hem bu sorularin yanitlarini hem de
calisanlar igin fiziksel aktivite recetesinin
olmazsa olmazlarini paylasiyor.

1. Modern Yasam ve Fiziksel Aktivite
2. Fiziksel Aktivite ve Egzersiz paha Fazla Bilgi Edinmek icn

3. Fiziksel Aktivite ve.Beden Sagligi }

4. Fiziksel Aktivite ve Ruh Sagligi e

5. Fiziksel Uygunluk W

6. Fiziksel Aktivitenin Bilesenleri

7. Bilimsel Onerilerle Fiziksel Aktivite
8. Kisiye Ozel Fiziksel Aktivite Regetesi
9. Ofiste Fiziksel Aktivite

i1



https://baugo.online/course/ofis-sagligi-icin-hareket-edin-isyerinde-saglikli-hareket-ve-egzersiz-yollari

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Yasam




BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Nilay ULUSOY

Moday Degistirin:
Stil ve Trendler

Mevléna Celalettin Rumi der Ki
“Insanlar giyimleriyle kargilanir,
iImiyle agirlanir, ahlakiyla
ugurlanir.” Yazlerce yil 6nceden
bugune miras kalan bu soz,
aslinda giydiklerimizin ne kadar
onemli olduguna isaret etmektedir.
Bu nedenle dogru mesajlar veren
ve akilda kalicr bir stil i¢in giyim
tercihleri yapilmasi gerekmektedir.
Bu egitimde Prof. Dr. Nilay Ulusoy
ile gegmisten bugline modanin
gelisimini incelerken is yasaminda
giyim icin ipuglarini kesfetmek
ister misiniz?

1. Modanin Tarihsel Geligsimi

2. Modaya Yon verenler

3. 20. Yuzyil Moda ve Sinemasi

4. Moda ve Sinemanin Yakin Gegmisgi
5. Dizilerde Kadin Modasi

6. Is’te Moda

7. Modada Surdurebilirlik



https://baugo.online/course/mindful-yasamin-iyilestirici-gucu-gunluk-hayatta-karsilasilan-sorunlara-yaratici-cozumler

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dog. Dr.
Yavuz SAMUR

Cocuklarinizin Dijital Diinyasini
Anlamak: Ebeveynlik Rehbggin,

Cocugum glinde ne kadar

sure ekran ile vakit gegirebilir?
Cocuguma ne zaman sosyal

aga uyelik olusturmasi igin

izin verebilirim? Hangi oyunlar
cocugum igin uygun? GCocugumun
yasina uygun oyunlari nasil
segebilirim? Cocugum oyun
bagimlisi mi oldu? Teknolojiye
bagli miyiz yoksa bagiml miyiz?
Tum bu sorularin cevaplarini Dog.
Dr. Yavuz SAMUR’un anlatimiyla
bu egitimde kesfediyor
olacaksiniz.

1. Ebeveyn Olarak Oyunlarin Dunyasina Girig

2. Bagimlilik ve Baglilik

3. Cocugum Ne Zaman Sosyal Aglara Katilabilir?
4. Gocugunuzun Size Bir Mesaji Var!
5. Haz ve Mutluluk

6. ideal Ekran Siiresi

7. Uretim igin Tiiketim

8. Yasaklamak Yok; Sinirlamak Var!
9. Oyunlari Okumak

10. Bunlari Unutmayin



https://baugo.online/course/cocuklarinizin-dijital-dunyasini-anlamak-ebeveynlik-rehberi

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Gunseli KATO

£,
.

Yasamin Anlamini Kesfed
Yasamin Kato Hali

s
(]

n:
| [ ]

Sanat, bir toplumun zamanla
drettigi Grdnlerin batlnd
olmakla birlikte; bireyin de
hayatta bir durus kazanmasini
saglar. Bu nedenle sanat,
aslinda herkesin yagsaminda
olmasi gereken yegéne seydir.
GUnseli Kato,bu egitimde kendi
yasamindan enstanteleri ve
sanatin ona nasil mihmandarlik
ettigini anlatiyor.

1. Masumiyet: Cocukluk &
2. Genglik Yillarim: Kadim Kultur "
3. Genglik Yillarim: Yeni Kultur g

4. Gunesin Dogdugu Yer: Japonya Seruveni
5. Kato Yolu: Japonya’dan Turkiye’ye
6. Shin, Zhen, Bi

QR koda tiklayin veya kodu okutun.



https://baugo.online/course/yasamin-anlamini-kesfedin-yasamin-kato-hali

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Ela UNLER

Micadele Etme
Gucunuzu Artirin:
Belirsizlik ve Stresle
Basa Cikmanin Yollari

Hayatimizdaki stresi nasil
dengeleyebiliriz? Olumsuz
dusuncelerden nasil arinabiliriz?
Bilgi ve belirsizlik arasindaki iligki
bize neyi gosterir? Belirsizlik ve
stres, hayatimizi ve onceliklerimizi
etkileyen 6nemli noktalardir. Bu
egitimde, Prof. Dr. Ela Unler ile
birlikte belirsizlikle nasil mutcadele
edilebilecegini ve stresin nasil
yonetilebilecegini inceliyor

g ' olacaksiniz.

1. Belir® ucadele ve Stres Yonetimi
2. Belirsizlikle Yasamak
3. Btelirsizlik ve Stres
4. Dusunceleri Ele Alma
5. ikna Etmek

6. Kontrol Alani

QR koda tiklayin veya kodu okutun.



https://baugo.online/course/mucadele-etme-gucunuzu-artirin-belirsizlik-ve-stresle-basa-cikmanin-yollari

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Bilal DUMAN

Gelecegin Egitimini
Sekillendirmek: Toplum
5.0'dan Egitim 5.0'a

Teknolojik gelismeler ve kuresellesen
dlnyanin getirmis oldugu yeni .
toplum yapisi, toplumun evriminde

temelinde yer alan egitim ise, Toplum :
5.0’da akill toplumlarin saglanmasini » | B

ele almak amaciyla Egitim 5.0 vl

Toplum 5.0 kavramini ortaya r ' T I
ctkarmistir. Tum toplumlarin < \ L o) }
:. op | =

olarak nitelendirilmistir. Peki, yeni
toplumun anahtari olan Egitim

5.0’da bireyin rolleri ve gelisimi nasil
olmalidir? Teknoloji egitimde nasil

ele alinmalidir? Toplum 5.0’dan
baglayarak, Egitim 5.0’in tim
inceliklerini bu egitimde Prof. Dr. Bilal
Duman ile kesfediyor olacaksiniz. |

1. Toplum 1.0’dan Toplum 5.
2. Toplum 5.0’da Teknol
3. Egitim 5.0’a Baslarke
4. Sorularla Elestirel DU
5. Egitim 5.0°da Bireyin
6. Dijital Donusumde O
7. Bireyin Ozgirligi ve Aydin
8. Egitim 5.0’da Duslinme ve Davraniglar



https://baugo.online/course/gelecegin-egitimini-sekillendirmek-toplum-5-0-dan-egitim-5-0-a

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dog. Dr.
Nihal YURTSEVEN

Alfa Kusagi Cocuklarini
Bag Kurun: Ebeveynlikt
Yeni Yaklasimlar ve
iletisim Yontemleri

Bugunuin gocuklarinin beklenti
ve ihtiyaclarindaki radikal
degisimle birlikte, ebeveynlik de
bu degisimden payini almistir.
Teknolojinin igerisine dogan ve
bu teknolojiyle ¢ok kolay uyum
saglayan bir nesli yarinlara
hazirlarken neler yapiimasi ve
nelerden kaginilmasi gerektigi
anne-babalarin zihinlerini
kurcalayan en 6nemli konu
haline gelmistir. Bu egitimde
Dog. Dr. Nihal Yurtseven, 21.
yuzyilin ebeveynleri icin 6nemli
ipuclari ve 6nerilerini paylasiyor. (=

1. Alfa Kusagi ve Ebeveynlik' | Ra
2. Alfa Kugagi Ebeveyni Sorumluluk Alanlar
3. Sosyal ve Duygusal Gelisim

4. Akademik Basari

5. Dijital Okuryazarlik

'-l' (L

i At


https://baugo.online/course/alfa-kusagi-cocuklarinizla-bag-kurun-ebeveynlikte-yeni-yaklasimlar-ve-iletisim-yontemleri

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dog. Dr. -_.:_ ‘
Mine OZASCILAR OZTURK s

Toplumsal Cinsiyet
ve Sucla Mucadele:
Farkindalik ve Esitlik s

I y
L %]
L L .

icin Bilinglenin =

Su¢ nedir? Toplumsal cinsiyet

rolleri su¢ isleme oranlarini etkiler

mi? insanlik tarihi boyunca, sug ve
toplumsal cinsiyet rolleri birbiriyle

en ¢ok iligkilendirilen parametreler

olarak 6ne ¢cikmistir. Bu baglamda,

bireyin egitim duzeyi, meslegi ve gelir '
durumu gibi demografik ézellikleri ile

sug isleme oranlari kriminoloji bilimi

tarafindan siklikla ele alinan degiskenler '

olmustur. Bu egitimde, Dog. Dr. Mine -5
OZASCILAR OZTURK ile birlikte sosyoloji

ve kriminolojinin 1sig8inda toplumsal | :_"
cinsiyet ve su¢ hakkinda derinlemesine \:

bir yolculuga c¢ikiyor olacaksiniz.

1. Kriminolojide Kadinlar
2. Stereotipler ve Biyolojik Yaklagimlarin Roli
3. Istatistiklerle Kadinlar ve Erkekler

‘ [BlR R
e rie) 4. Toplumsal Cinsiyet Nedir?
!"'_._._ o \ 5. Gunluk Hayatta Toplumsal Cinsiyet Rolleri
QR koda tiklayin veya kodu okutun.



https://baugo.online/course/toplumsal-cinsiyet-ve-sucla-mucadele-farkindalik-ve-esitlik-icin-bilinclenin

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dog. Dr.
Gullberk GULTEKIN SALMAN

Sporun Giiclinu Kesfedin: = s
Cocuklarinizin Spor “

Kariyerlerine Destek -‘f-.,,i’
Olmanin Yollan ‘ |

Bir grup ya da topluluk nezdinde bireyin&man g
tecribesi ve basariyla biraktigi izlenimlerin tg
kisisel markay! olusturmaktadir. Bu nede
marka insa etme surecinin temel sorulari
tanimlayan uzmanligin, deneyimlerin ve bas
neler olduguna yéneliktir. Ancak bireyi ayi
kilan kisisel 6zelliklerinin yant sira; bulundugusgevre,
politik kosullar ve kultur gibi 68eleri de yo ama ve
batinlestirme bicimi de kisisel markanin parcasidir.
Dolayisiyla kisisel marka olusturma ve yonetme
surecinde, buttncul bir bakis agisi gerekir. Bununla
birlikte stirdirilebilirlik kisisel marka icin 6nemff
anahtar kelimelerden birisidir. Ozetle, basaril bir
kisisel marka olusturma ve yonetimi, gok katmanli
disgunerek iyi bir planlama ile mimkuinddr. Bu
egitimde, Dog. Dr. Gulberk Gultekin Salman kisisel
marka olusturma ve yonetimine iligkin tim ipuglarini
sizlerle paylasiyor.

1. Cocugum Spora Basliyor

2. GCocugumun Spor Kariyeri: Kesif Don
3. Cocugumun Spor Kariyeri: Bagllik
4. Cocugumun Spor Kariyeri: Uzman
5. Sporcu Kariyerinin Gelisimi ve Kurumlar

6. Spor Kariyerinin Ardindan

7. Cocugumun Spor Kariyerinde Sorumluluklarim

QR koda tiklayin veya kodu okutun.



https://baugo.online/course/sporun-gucunu-kesfedin-cocuklarinizin-spor-kariyerlerine-destek-olmanin-yollari

1. Belirsizlik ve Stres Yonetiminde Duygular ve Hisler
2. Duygular ve Beden

3. Beden Blitgesi: Gelirlerimiz

4. Beden Blitcesi: Giderlerimiz

5. Duygularin Mesajlari

6. Duygu Kombinasyonlari

7. Kaygi ve Endisenin Rolu

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Ela UNLER

Duygularinizin
Guicuinui Kesfedin:
Hayatinizi Daha
Anlamh Hale Getirin

Surekli degisen ve gelisen

gunumuz dunyasinda duygularimi
nasil fark ederim? His ve duygu
arasindaki farklar nelerdir?
Degerlerimiz duygularimizi nasil
etkiler? Oz yeterli lider kimdir?
Liderlikte samimiyetin rolt

nedir? Lider olarak hem kendi

' hem de ekibimin motivasyonunu
nasil destekleyebilirim? Tum
bu sorularin cevaplarini Prof.
Dr. Ela UNLER ile bu egitimde

kesfedebilirsiniz.

Daha Fazla Bilgi Edinmek igin
[=] g S o]
G ="

: L
-
P e
=
Y "
ar

b

s il =

BT

QR koda tiklayin veya kodu okutun.


https://baugo.online/course/duygularinizin-gucunu-kesfedin-hayatinizi-daha-anlamli-hale-getirin

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Hasan Kemal SUHER

Iletisim Becerilerinizi
Gelistirin: Yeni
Normalde lletisim

Yeni normalle birlikte
toplumsal normlar degisirken,
iletisim de bu suregten payina

diseni almistir. Bu durum,
“Yeni normalde etkili iletisim
nasil olmalidir?”, “Etkili
iletisim stratejilerinden nasil
yararlaniimali?” ve “iletisimin
olmazsa olmazlari nelerdir?”
sorularini beraberinde
getirmistir. Bu egitimde Prof.
Dr. Kemal Suher tum cevaplari
ve daha fazlasini sizlerle
paylasiyor olacak.

1. Yeni Normalde Iletisimin Temelleri
2.1s Yasaminda Z Kusagi ve lletisim Dah Fazta Big] Edinme iin
3. Yeni Normalde lletisim Aliskanliklari EI 'H':-'i':-'ﬁ'iE
' 4. Etkili lletisim igin Tavsiyeler :|.'i
-l
A

5. Etkin iletisimin Temel Yollari
6. ileri Ikna iletisim Yéntemleri | r'""l; e :
7. lleri ikna iletisim Yéntemleri Il O == ﬂ'
8. Algi Yonetimi QR koda tkayin veya kodu okutun. \
9. Dinlemek ve Anlamak


https://baugo.online/course/iletisim-becerilerinizi-gelistirin-yeni-normalde-iletisim

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dog. Dr.
Serkan KOYBASI

Turkiye'de Hayvanlarin
Korunmasi: Hayvan
Haklarinin Yasal Boyutlari
Uzerine Bir Egitim

Hayvan haklari konusu, ulkemizde
ve dunyada karmasik bir politikaya
dayanir. Peki, hayvanlarin hukuktaki
yeri nedir? Hayvanlara yonelik J,f'
hangi kanunlar bulunmaktadir? '
Kanun hayvanlarin haklarini nasil
belirtmektedir? Tum bu sorularin
yanitlarini ve daha fazlasini Dr.
Serkan Kdybasi ile bu egitimde ele
aliyor olacaksiniz.

N 1. Hak ve Tlrcullik Kavramlari
2. Hak Oznesi Olabilmek

3. Kanunlarda Hayvanlarin Yeri

4. Tagimacilik ve Deneylerde Hayvanlar

5. Maddeler ile Hayvanlara Yonelik Siddet |
- 6. Maddeler ile Hayvanlara Yonelik Siddet II

¥ 7. Hayvanlarin Oldiiriilmesinde istisnalar
QR koda tiklayin veya kodu okutun.
8. Hayvan Haklarini Aramak



https://baugo.online/course/turkiye-de-hayvanlarin-korunmasi-hayvan-haklarinin-yasal-boyutlari-uzerine-bir-egitim

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Reha TARTICI

Surdurulebilir =
Gastronomi: Lezzetli ve
Etik Yiyeceklerin Pesinde

Gastronomi; sosyal, ekonomik ve
cevresel ekosistemi dikkate alan
tUketim ve Uretim odakli bir gida
sistemi yaklasimidir. GGunUimuzdn
one ¢ikan kavramlarindan olan
surduarulebilirlik kavrami, yemek

ve kultur harmanindan olusan
gastronomi kavrami ile bir araya
gelmis ve surduarulebilir gastronomi
terimi ortaya ¢ikmistir. Peki bireyler
olarak yerel ve bolgesel gida
sistemlerini nasil destekleyebiliriz?
Gida israfini azaltmak ve fazla gidayi
dénustirmek icin neler yapabiliriz?
Surdarulebilir uygulamalari nasil
benimseyebiliriz? Bu egitimde

Reha Tartici ile strdurtlebilir
gastronominin temel sorularina
birlikte yanit ariyor olacaksiniz.

‘ Iii”a_ma:’bl-mmjillewn 1. Siirdiriilebilirlik: Daha lyi Bir Gelecegin Anahtari
- L o 2. Kurumsal Surdurulebilirlik: lyi Gezegen, lyi Igletmeler

3. Surdurdulebilirlik Gastronomiyi Nasil Donusturtyor?

4. Tarladan Sofraya: Surdurulebilirlik Gastronomi

5. Sirdiirilebilir Gastronominin ilkelerini Anlamak

T \ 6. Surdiirtlebilir Gastronomi: Kiiglik Eylemler, Bii l’f’:,! '



https://baugo.online/course/surdurulebilir-gastronomi-lezzetli-ve-etik-yiyeceklerin-pesinde

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Cisil SOHODOL

isletmenizi, Gezegeni v
Toplumu Gelistirmenin
Anahtari: Kurumsal < )
Siirdiiriilebilirlik ve ESG /

Surdurulebilir ve sosyal agidan

sorumlu bir is gelistirmek i¢in sirketler,
faaliyetlerinin gevresel, sosyal ve
yonetisimsel etkilerini dikkate alan
kapsamli bir yaklasim benimsemelidir.
Bu noktada, Kurumsal Surddrulebilirlik
ve ESG uygulamalari, isletmelerin
gezegen ve toplum Uzerindeki etkileri
konusunda sorumluluk almalarinin
onemini fark etmeleriyle birlikte daha
fazla dikkat cekmektedir. Bu egitimde
Prof. Dr. Cisil Sohodor ile birlikte
sirketlerin kurumsal surdurualebilirlik ve
ESG prensiplerine uygun olarak gelecegin
sorunlarina nasil yanit verebilecegini,
kurumsal érnekler 1sig8inda inceliyor
olacaksiniz.

1. ESG & Surdurulebilirlik: Genel Bakis
2. Surdurulebilirligi Tanimlamak
Done Fasta Bt o7 _:k o 3. Surdurulebilir Kalkinma Hedeflerinin Gucu
,ﬂE-j 4. ESG'yi Kesfetmek: Cevresel, Sosyal ve Yonetisim Faktorleri
I":" " :h:"" . 5. ESG ve Cevresel Sorumlulugun Kesigimi
6. ESG ve Sosyal Sorumlulugun Kesisimini Kesfetmek

g 7. Kurumsal Yonetisimde ESG'nin Onemi
TR \ 8. Orneklerle ESG ve Surdurulebilir Kalkinma Hedeflerinin Kesisi

QR koda tiklayin veya kodu okutun.

9. ESG ve SKH'ler Is Diinyasi igin Faydalari
10. Fark Yaratmak Surdurulebilirlige Bireysel Katkilar



https://baugo.online/course/isletmenizi-gezegeni-ve-toplumu-gelistirmenin-anahtari-kurumsal-surdurulebilirlik-ve-esg

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr. Ogr. Uyesi
Itir KASIKCI

'Bakmakla Gérmek
Arasindaki Fark:
Dikkat

Bilissel psikolojide dikkat
kavrami, insanlarin hangi
uyaranlara odaklandigi, hangi
uyaranlari aldigl, aldigi bilgileri
nasil isledigi ve sakladigl

ile ilgilidir. Dikkat, ¢cevredeki
uyaranlar arasindan hangisinin
islenecegine ve hangilerinin
ihmal edilecegine karar

veren zihinsel bir strectir. Bu
egitimde Dr. Ogr. Uyesi Itir
Kasikgl ile bilissel psikolojinin
dikkat basamaginin detaylarini
kesfediyor olacaksiniz.

1. Biligsel Psikolojinin Bilgiyi inceleme Basamaklari
2. Dikkat Turleri: Bolunmus Dikkat

3. Biligssel Kaynak vs Biligsel Yuk

4. Dikkat Celdiriciler

Sl
L |
S
5. Dikkat Edilmeyen Bilgi
6. Dikkat Cekme ve Dikkat Kontrolu

"L t:fft
. ot |
7. Ekranlar ve Dikkat

8. Dikkati lyilestirmek ve Dikkat Toplamayi Kolaylagtirmak S \

Daha Fazla Bilgi Edinmek igin

=



https://baugo.online/course/bakmakla-gormek-arasindaki-fark-dikkat

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr. Ogr. Uyesi
Itir KASIKCI

_ Bellek ve Beyin
Isleyisi: Belleginizi
Taniyin

Bu egitim, bellek yeteneklerinizi
anlamaniza ve iyilestirmenize
yardimci olacak temel bilgiler

sunmayl amaclamaktadir.
Belleginizin nasil igledigini
anlamak, daha etkili 68renme
ve bilgi yonetimi stratejileri
gelistirmenize yardimci
olacaktir. insanlarin bellek yapisi
nasildir? Uzun suareli bellek
turleri nelerdir? Bellegimizi daha
iyi nasil kullanabiliriz? Tam bu
sorularinizin cevabina Dr. Ogr.

Uyesi Itir Kagikg! ile bu egitimde

ulagsacaksiniz.

1. insanin Bellek Yapisi

2. Bellek Sorunlari

3. Uzun Sureli Bellek Turleri

4. Ogrenme ve Unutma Stratejileri

5. Bellegimizi Nasil Daha lyi Kullaniriz?

Daha Fazla Bilgi Edinmek igin
"
] =
LA


https://baugo.online/course/bellek-ve-beyin-isleyisi-belleginizi-taniyin

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr. Ogr. Uyesi
Busra AKCABOZAN KAYABOL

Ask ve Romantik

lliskilerin
Surdurulmesi

Ask tek bir tanimla
tanimlanabilir mi, yoksa bireysel
bakis acilariyla sekillenen

6znel bir deneyim midir? Tarih
boyunca yazarlar ve dusunurler
nasil farkli agk tanimlari

ve tasvirleri 6nermislerdir?
Algilarimiz aska bakis agimizi
nasil etkiler? Dijitallesmenin
modern ask ve iligkiler Gzerinde
nasil bir etkisi olmustur?
iliskileri stirdiirmek kendi
basina bir zorluk mudur Peki ya
askin yarali tarafi? Bu egitimde
Dr. Busra AKCABOZAN KAYABOL
rehberliginde ask ve iliskilerin
ele avuca sigmaz diinyasinin
sirlarini ¢ézecek ve tum bu
sorulari cevaplayacaksiniz.

1. Aski Tanimlamak: Unlii Yazarlarin Yaklasimlari
2. A§k Neden Etk,’,enir? Daha Fazla Bilgi Edinmek igin

3. Romantizm Caginda Ask

4. Askin Yarali Yiizii- iliskilerin Anatomisi
5. Algilarimiz- Toplumsal ve Kulturel Kodlar
6. Dijitallesen iliskiler ve Cekicilik

7. iligkiler Bir Omiir Boyu Siirebilir Mi?

8. iliski Devamliligini Saglamanin Yollari QR koda tklayn veya kodu okutun. \
9. lligki Surdurme Davranislarina Yolculuk



https://baugo.online/course/ask-ve-romantik-iliskilerin-surdurulmesi

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Dr.
Filiz BOZKURT

Kocluk: Kendinizi ve
Kariyerinizi Gelistirmek
Igm Guclu Bir Yaklasim,

Kocgluk, bireylerin hedeflerine ulasmalari
ve potansiyellerini kesfetmeleri igin
guclu bir aractir. Bu egitim, kog¢luk
surecinin adimlarini ve temel becerilerini
aciklarken, kisisel ve kariyer alanlarindaki
faydalarini da vurguluyor. Ayni zamanda,
koc¢lukta 6nemli olan diger beceriler ve
etkili iletigsim stratejileri de ele aliniyor.
Kocluk ile alakali tim merak ettikleriniz,
Dr. Filiz Bozkurt ile bu egitimde sizlerle.

‘ ) 1. Kogluk Nedir, Kisiye Nasil Katki Saglar?
. 2. Koglugun Temel Faydalari
™ “’iﬁtﬁt 3. Kogluk Stireci ve Temel Beceriler
P2 -.,_. . '!..|"'H' 4. Koglukta Onemli Olan Diger Beceriler

5. Yasam Gemberi Uygulamasi
O *-.m.r.- $am ¢ ye
QR koda tiklayin veya kodu okutun.



https://baugo.online/course/kocluk-kendinizi-ve-kariyerinizi-gelistirmek-icin-guclu-bir-yaklasim

BAUGO,

Enriched Learning Experience

Prof. Dr.
Ela UNLER

Kendimizi
Kesfetmek

"Kendimizi Kesfetmek"
egitimiyle kendi glclnu acgiga
ctkarmaya hazir misin? Bu
egitimde, kendinle tanismanin,
potansiyelini fark etmenin ve
onu hayatina tagimanin yollarini
kesfedeceksin! "Potansiyel
Nedir?" sorusundan baslayip,
hayranlik duydugun 6zelliklerinle
nasil bir iligski kurabilecegini
goreceksin. Haydi Prof. Dr. Ela
Unler ile kendi potansiyelinizi
kesfe dogru yola ¢ikin!

Daha Fazla Bilgi Edinmek igin
1. Kendimizi Deneyimlemek ‘ r A G
2. Potansiyel Nedir? d vt
et
QR koda tiklayin veya kodu okutun. \

3. Kendi Potansiyelini Kesfet

4. Potansiyelini Kesfetme Yollari

5. Hayranlik ve Potansiyel Arasindaki iligki
6. Potansiyelini Nasil Kullanabilirsin?


https://baugo.online/course/kendimizi-kesfetmek
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